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Ziel

B 3.1: Zunahme der Bevélkerung im erwerbsféhigen Alter

Kapitel

B 3.1.1 Bedeutung der demographischen Entwicklung fur die
Zuwanderung

Strategische Handlungsempfehlung

B3.1.11

Uberprifung der Demographie-
tauglichkeit des Angebotes von
Bauland

Es ist davon auszugehen, dass die Nachfrage nach Bauland
und Immobilien demographisch bedingt zuriickgehen wird.
Von daher ist zu prufen, ob die Baulandausweisungen der
Bevolkerungsentwicklung entsprechen, oder ob hier Anpas-
sungsbedarf besteht.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 60, VAB, Entwicklungsgesellschaft, GMG

Zustandigkeit Ausschuss

Bau- und Planungsausschuss

Notizen:

Ergebnis:




Ziel

B 3.1 Zunahme der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Kapitel

B 3.1.2 Erwerb von Immobilien in den Neubaugebieten der
Stadt Viersen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.1.21

Kontinuierliche Beobachtung
des Immobilienmarkts

Die Beobachtung der Entwicklung in Neubaugebieten sollte
kontinuierlich fortgesetzt werden und zentral erfolgen, um
Tendenzen auf dem Immobilienmarkt schnell erkennen zu
kénnen.

Dabei ware dafur Sorge zu tragen, dass auch Angaben von
privaten Bautragern vorliegen.

Neben den zustandigen politischen Gremien dirften auch die
verschiedenen Baugesellschaften durch einen Erfahrungs-
austausch tber Vermarktungserfolge profitieren, da sie letzt-
lich nicht nur einzelne Baugrundstiicke und H&auser, sondern
immer auch (ein Stlick) Standort Viersen verkaufen.

Inwieweit dabei das Indikatorenset erweitert werden sollte,
ware noch in Abstimmung mit den Baugesellschaften zu ke-
raten.

Denkbar ist, dass neben den Angaben zu den Kaufern (Her-
kunft, Personen- und Kinderzahl) auch Angaben zu den &-
worbenen Immobilien (Freistehendes Einfamilienhaus, Dop-
pelhaushélfte, Reihenhaus, GrundsticksgroRe, Grund-
stiickspreis, Quadratmeterpreis sowie ein zeitabhangiger
Faktor, etwa Anteil der verkauften Grundsticke in einem
Baugebiet nach einem Jahr) in die Betrachtung einbezogen
werden.

Ein umfassender Informationsgewinn ist am ehesten ge-
wabhrleistet, wenn die verschiedenen Informationen nach
einem einheitlichen Muster durch die Baugesellschaften und
Bautrager selbst aufbereitet werden. Soweit dies geleistet
wird, kann sich die zentrale Informationsaufbereitung auf die
Zusammenfiihrung der verschiedenen Angaben und die B-
stellung eines Gesamthildes und die Riickspeisung dieses
Gesamtergebnisses zu den einzelnen Baugesellschaften und
Bautrdgern beschréanken.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 60

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:




Ziel

B 3.1 Zunahme der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Kapitel

B 3.1.2 Erwerb von Immobilien in den Neubaugebieten der
Stadt Viersen

Operative Handlungsempfehlung

B3.1.22

Kaufanreize fir Wohngrundstu-
cke

Tendenziell siedeln sich in Wohnbaugebieten in verstarktem
Maf3e Familien mit iberdurchschnittichem Kinderanteil an.
Gerade diese Zielgruppe tragt maf3geblich dazu bei, die Al-
tersstruktur zu verbessern. Zudem ist bei Familien mit eige-
nem Haus eine starkere Standortbindung zu beobachten.
Eine Erhéhung der Standortbindung bzw. des Zuzugs ist
insbesondere bei jungen Haushalten, die noch am Beginn
ihrer Familienplanung stehen, wiinschenswert.

Insbesondere vor dem Hintergrund eines Riickgangs der
potentiellen Erwerber und einer zunehmenden Konkurrenz
der Kommunen um diese Bevoélkerungsgruppe, sollte der
Grundstickserwerb durch Familien mit Kindern und jungen
Paaren, die noch keine Kinder haben, erleichtert werden.

Fur Familien mit Kindern kénnten dabei abhéngig von der
Kinderzahl gestaffelte Nachlasse beim Grundstuckspreis in
Frage kommen.

Daneben sind auch Sonderprogramme der Banken und
Sparkassen zur Férderung des Immobilienerwerbs durch
Familien mit Kindern denkbar.

Insbesondere fur junge Haushalte, die noch keine Kinder
haben, kann ein Mietkauf-Modell eine frilhere Bindung an
den Standort Viersen bewirken. Auch eine frihere Realisie-
rung eines Kinderwunsches ist durch eine Verkirzung der
Ansparphasen fiir das Eigenkapital plausibel.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70, GMG, Entwicklungsgesellschaft, VAB

Zustandigkeit Ausschuss

Finanzausschuss, Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:




Ziel

B 3.1 Zunahme der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Kapitel

B 3.1.3 Sonstige Maflnahmen im Handlungsbereich Zuzug
und Wegzug

Operative Handlungsempfehlung

B3.13.1

Auszubildende bei der Stadt-
verwaltung

In der Stadtverwaltung Viersen sind Mitte November 2004
insgesamt 41 Ausbildungskréafte in den verschiedensten Be-
rufsfeldern beschaftigt. Nur 15 Ausbildungskréafte hiervon
(also knapp mehr als 1/3) wohnen in der Stadt Viersen.

Es wird von der Uberlegung ausgegangen, dass junge Men-
schen, die in der Stadt Viersen aufgewachsen und zur
Schule gegangen sind, mehr oder weniger dauerhaft in der
Stadt Viersen wohnhaft bleiben (u.U. eine Familie griinden
und Kinder bekommen), wenn sie hier einen Ausbildungs-
und danach auch einen Arbeitsplatz erhalten kénnen. Umge-
kehrt durften Ausbildungskréafte, die von Viersen Wohnen,
nicht in diesem Umfang zuziehen.

Von daher sollte der Anteil der eingestellten Ausbildungs-
krafte, die in Viersen wohnhaft sind, in der Stadtverwaltung
kiinftig deutlich erhdoht werden. So wird auch ein Beitrag zur
Reduzierung der Jugendarbeitslosigkeit in der Stadt geleistet.

Zustandigkeit Fachbereich FB 10
Zustandigkeit Ausschuss Hauptausschuss
Notizen: Ergebnis:




Ziel

B 3.1 Zunahme der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Kapitel

B 3.1.3 Sonstige Maflnahmen im Handlungsbereich Zuzug
und Wegzug

Operative Handlungsempfehlung

B3.13.2

Vermarktung des Immobilienan-
gebotes im Internet

Wie die Ende 2004 stattgefundene Immobilienmesse in Vier-
sen gezeigt hat, ist das allgemeine Interesse an Immobilien
ungebrochen. Fur die Standortentscheidung einer Immobilie
sind in der Regel eine Vielzahl von Faktoren entscheidend.
Neben den meist nicht zu beeinflussenden privaten Motiven
spielen die sogenannten ,harten“ und ,weichen* Standort-
faktoren eine wichtige Rolle. Dazu zahlen die Grundstlicks-
preise, die Lage, die Verkehrsanbindung, das Kindergarten-/
Schulangebot usw.. Um diese Standortqualitdten zu vermit-
teln, spielt das Internet eine immer groRere Rolle. Gerade die
vielbesuchten Internet-Homepages der Stadte bieten eine
ideale Plattform, um den Standort zu vermarkten. Nach dem
Vorbild der oder in Kooperation mit den bereits existierenden
und gut angenommenen Immobilien-Internetplattformen wie
z.B. ,Jmmoscout” und ,Immowelt* sollte eine lokale Internet-
plattform entwickelt werden, die dem Besucher ein zielge-
richtetes und umfassendes Bild der Stadt Viersen mit den
Immobilienangeboten (privat und o6ffentlich) sowie anderen
wichtigen Informationen vermittelt.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.1 Zunahme der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Kapitel

B 3.1.3 Sonstige Maflnahmen im Handlungsbereich Zuzug
und Wegzug

Operative Handlungsempfehlung

B3.1.3.3

Broschure fur Neubtrger

Ein deutliches Zeichen daflr, dass die Stadt Viersen daran
interessiert ist, dass sich Neuburger schnell in Viersen wohl-
fuhlen, kann mit einer Broschire gesetzt werden, die die
typischen Probleme behandelt, mit denen sich Zuziehende
konfrontiert sehen.

Zustandigkeit Fachbereich FB 90
Zustandigkeit Ausschuss -
Notizen: Ergebnis:
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Ziel

B 3.1 Zunahme der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter

Kapitel

B 3.1.3 Sonstige Maflnahmen im Handlungsbereich Zuzug
und Wegzug

Operative Handlungsempfehlung

B3.1.34

Willkommenspaket fir Neubr-
ger

Neubirgern ist das lokale Einzelhandelsangebot noch nicht
bekannt. Um hier eine schnellere Vertrautheit mit dem loka-
len Angebot herzustellen und die Kaufkraft in der Stadt Vier-
sen zu halten, kénnten Neubirgern Warengutscheine des
lokalen Einzelhandels entweder bei der Anmeldung im Ein-
wohnermeldeamt oder von der Birgerinformation angeboten
werden.

Entsprechende Angebote kénnten in Zusammenarbeit mit
dem Einzelhandelsverband und den Werberingen entwickelt
werden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 90, Werberinge

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.2.3 Schaffung von kinder- und familienfreundlichen
Rahmenbedingungen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.223a

Kinder- und Familienfreundlich-
keit als Querschnittaufgabe
Definition der Kinder- und Fami-
lienfreundlichkeit als Quer-
schnittaufgabe

Durch die Schaffung kinder- und familienfreundlicher Rah-
menbedingungen erhoht sich die Attraktivitat der Stadt Vier-
sen fur Zuziehende und fir den Verbleib ansassiger junger
Menschen und Familien.

Die damit in Verbindung stehenden positiven Auswirkungen
sind vielfaltig:

Kinftiger Bevodlkerungsaufbau durch Erhéhung der Kinder-
zahl, Zunahme von Steuereinnahmen durch das Vorhanden-
sein bildungsnaher und berufstatiger Familien, Standortatt-
raktivitat fur Unternehmen, durch das Vorhandensein von
(qualifizierten) Arbeitskraften und der Kaufkraft am Ort usw.
Die Schaffung solcher Rahmenbedingungen fur Kinder- und
Familienfreundlichkeit kann aufgrund ihrer Komplexitat nur
als dezernats- und fachbereichsubergreifende Querschnitt-
aufgabe erfolgreich angegangen und umgesetzt werden.

Es muss daher durch den Rat der Stadt Viersen diese Aus-
richtung beschlossen und in einer Dienstanweisung fir alle
Mitarbeiter der Verwaltung festgelegt werden. Durch dieses
Vorgehen wird zum einen der Offentlichkeit der Stellenwert
ersichtlich, den Kinder und Familien in der Stadt Viersen
haben bzw. in Zukunft haben sollen und zum anderen wird
fur die Mitarbeiter der Verwaltung ein hoher Verbindlichkeits-
grad erzeugt, diese Thematik in ihre Arbeitsvorgédnge und
Planungen mit einzubeziehen.

Zustandigkeit Fachbereich

Zustandigkeit Ausschuss

Rat

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.2.3 Schaffung von kinder- und familienfreundlichen
Rahmenbedingungen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.223Db

Kinder- und Familienfreundlich-
keit als Querschnittaufgabe
Koordination der Querschnitt-
aufgabe

Eine erfolgreiche Ausrichtung der Stadt Viersen auf Kinder-
und Familienfreundlichkeit bedarf einer Koordinationsstelle,
die sowohl neue Maflinahmen entwickelt und deren Wirkung
im Rahmen von Controlling Uberpruft.

Hierzu muss eine Verstandigung auf ein praktikables Vorge-
hen erfolgen, wobei im Wesentlichen zwei Mdglichkeiten
denkbar sind,

zum einen in Form eines Kinderbeauftragen oder durch Ein-
richtung einer Projektgruppe mit Mitgliedern der relevanten
Fachbereiche (siehe operative Handlungsempfehlung Nr. B
3.2.2.3 ¢c).

Zustandigkeit Fachbereich

Zustandigkeit Ausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.2 Schaffung von kinder- und familienfreundlichen Rah-
menbedingungen

Operative Handlungsempfehlung

B3.2.23c

Kinder- und Familienfreundlich-
keit als Querschnittaufgabe
Koordination der Querschnitt-
aufgabe

Einrichtung der Stelle eines Kin-
derbeauftragten und/ oder Pro-
jektgruppe Kinder- und Famil-
enfreundlichkeit

Nachfolgend sollen zwei Mdglichkeiten der Koordination vor-
gestellt werden, die sowohl alternativ, als auch additiv be-
trachtet werden kdnnen:

Fur eine erfolgreiche Koordination der Kinder- und Familien-
freundlichkeit (siehe strategische Handlungsempfehlung Nr.
B 3.2.2.3 b) ware zum einen die Schaffung einer Arbeitsstelle
'Kinderbeauftragte(r)' denkbar.

Der Inhaber dieser Stelle wirde (neue) MalRnahmen der Kin-
der- und Familienfreundlichkeit entwickeln, deren Umsetzung
anstoRen und kontrollieren. Er wirde sowohl als Ansprech-
partner fir die einzelnen Fachbereiche fungieren, als auch
die beteiligten Akteure miteinander vernetzen.

Zudem koénnte diese Stelle die im Kinder- und Jugendforder-
gesetz eingeforderte Funktion des ,geeigneten Ansprech-
partners fur Kinder und Jugendliche” darstellen und auch die
Organisation und Durchfihrung von den im Gesetz vorgese-
henen Partizipationsprojekten tlbernehmen.

Des Weiteren konnte er sich aktiv auf die Suche nach neuen
BlUndnispartnern fur die Projekte auB3erhalb von Verwaltung
begeben und als Koordinator eines Lokalen Bundnisses flr
Familien fungieren (vergleiche auch strategische Handlungs-
empfehlung Nr. B 3.2.2.4).

Erganzend oder alternativ kénnte auch eine Projektgruppe
installiert werden:

Zur Vernetzung der unterschiedlichen Fachbereiche, die
Relevanz fur die Schaffung von positiven Lebensbedingun-
gen fur Familien haben, soll eine Projektgruppe eingerichtet
werden.

Anhand der Methodik des Projektmanagements wirden h-
nerhalb der Projektgruppe die vorliegenden Handlungsemp-
fehlungen aufgegriffen, neue entwickelt, die Umsetzung initi-
iert und kontinuierlich Uberpruft werden.

Vertreter aus folgenden Fachbereichen sollten als standige
Mitglieder in der AG vertreten sein: FB 41 Jugend und Fami-
lie, FB 50/ Schulverwaltung und Sport, FB 60 Stadtentwick-
lung und FB 92/I1 Stadtgrin.

Je nach angedachter MafRnahme sind punktuell weitere
Fachbereiche zu beteiligen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 41, FB 50, FB 60, FB 92

Zustandigkeit Ausschuss

Jugendhilfeausschuss, Schulausschuss, Bau- und Planungs-
ausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.2 Schaffung von kinder- und familienfreundlichen Rah-
menbedingungen

Operative Handlungsempfehlung

B3.2.2.3d

Kinder- und Familienfreundlich-
keit als Querschnittaufgabe
Die Stadtverwaltung als famili-
en- und kinderfreundliches
Dienstleistungszentrum

Die Stadtverwaltung sollte sich selbst als kinder- und famili-
enfreundlichen Dienstleister betrachten und ihr Handeln dar-
auf ausrichten.

Mdgliche Kriterien eines kinder- und familienfreundlichen
Verwaltungshandeln wéren familien-adaquate Offnungszei-
tengestaltung, Spielecken, verkirzte Wartezeiten fir Eltern
mit (kleinen) Kindern, Transparenz der fur Kinder und Famili-
en relevanten Angebote usw.

Als Arbeitgeber soll sie familienfreundliche Arbeitsbedingun-
gen fur ihre Mitarbeiter schaffen (siehe auch Handlungs-
empfehlung Nr. B 3.2.3.2 b) .

Zustandigkeit Fachbereich

Burgerburo, FB 41

Zustandigkeit Ausschuss

Hauptausschuss, Jugendhilfeausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.2.4 Schaffung von kinder- und familienfreundlichen
Rahmenbedingungen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.2241

Grindung eines lokalen Buind-
nisses fur Familien

Um die unterschiedlichen Akteure auf3erhalb von Politik und
Verwaltung zu vernetzen, um aus den unterschiedlichen Po-
tentialen zu schopfen, empfiehlt es sich, dies in einem -
sammenschluss unter Federfihrung von Politik oder Ver-
waltung zu organisieren.

Im Rahmen eines solchen Verbundes kdnnten neue (ver-
waltungsubergreifende) Malnahmen entwickelt und auch
(fremd-) finanziert werden.

Das Spektrum der MalRnahmen und Mdglichkeiten, kinder-
und familienfreundliche MalRnahmen in der Stadt Viersen zu
schaffen, wirde sich durch ein solches Vorgehen auf ein
Vielfaches erweitern lassen Es wird in diesem Zusammen-
hang empfohlen, dass sich die Stadt Viersen der bestehen-
den Initiative des Bundesministerium fir Familien, Senioren,
Frauen und Jugend: 'Lokale Bundnisse fur Familien' an-
schliel3t, welche sowohl bei Initilerung, als auch innerhalb der
konkreten Arbeit des Bindnisses vielfaltige (kostenfreie)
Unterstiitzung anbietet.

Zustandigkeit Fachbereich

Zustandigkeit Ausschuss

Rat

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.1 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Rahmenbedingungen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.23.1la

Ganztagsbetreuung von Kindern
Ausbau und Flexibilisierung der
Ganztagsbetreuung

Studien belegen, dass die Realisierung eines Kinderwun-
sches mit der Mdoglichkeit der Vereinbarkeit von Berufstatig-
keit und Kindererziehung einhergeht.

Um dieser besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie
gerecht zu werden, erscheint es dringend notwendig, das
Angebot und die bisherigen Betreuungszeiten der Kinderta-
geseinrichtungen und der Schulen zu erweitern und zu flexi-
bilisieren (vgl. dazu Handlungsempfehlungen Nr. B 3.2.3.1 b,
und ¢)

Zustandigkeit Fachbereich

Zustandigkeit Ausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.1 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Malinahmen

Operative Handlungsempfehlung

B3.231b

Ganztagsbetreuung von Kindern
unter drei Jahren Ausbau und
Flexibilisierung der Ganztags-
betreuung fuir die unter Dreija h-
rigen

Der Gesetzgeber hat durch das im Dezember verabschiedete
Tagesbetreuungsausbaugesetz (TAG) den bedarfgerechten
Ausbau der Betreuungsplatze fir die unter Dreijahrigen ke-
schlossen.

Betreuungsplatze sollen hier sowohl im Rahmen von Kin-
dertagesstatten, als auch in der Kindertagespflege geschaf-
fen werden.

Abgeschlossen werden soll der Ausbau bis zum Jahre 2010,
wobei durch den JHA die jahrlichen Ausbaustufen zu be-
schlieBen sind und jeweils zum 15.03. eines Jahres ein Be-
richt Gber den aktuellen Ausbaustand durch die Jugendhilfe-
planung vorzulegen ist.

Es muss daher vor dem Hintergrund der Gesetzeslage und
der angestrebten Verbesserung von Erwerbstatigkeit und
Kinderziehung mdéglichst bald ein Konzept zur Umsetzung
und Finanzierung eines bedarfsgerechten Angebots fir unter
Dreijahrige entwickelt und durch Politik verabschiedet wer-
den.

Der Fachbereich 41 ist hier bereits in die Planungsphase
eingetreten, damit auf Basis einer zu ermittelnden Bedarfs-
quote qualitativ hochwertige Angebote geschaffen werden
kénnen. Denn nicht nur Quantitdt, sondern auch der Bil-
dungs- und Forderungsauftrag innerhalb von Betreuung
spielt eine wesentliche Rolle und wird auch vom Gesetzgeber
gefordert.

Es wird empfohlen, eine Konzeption zum bedarfgerechten
Ausbau zu erstellen und diese durch den JHA zu verab-
schieden. Kurz- bis mittelfristig (nach Klarung der finanziellen
Ressourcen) miisste dann deren Umsetzung erfolgen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 41

Zustandigkeit Ausschuss

Jugendhilfeausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.1 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Rahmenbedingungen

Operative Handlungsempfehlung

B3.23.1c

Ganztagsbetreuung von Kindern
Ausbau Ganztagsbetreuung fur
Schuler der Sekundarstufe |

Das in der Handlungsempfehlung B 3.2.3.1 b bereits be-
nannte Tagesbetreuungsausbaugesetz (TAG) sieht nicht nur
die bedarfgerechte Versorgung der unter Dreijahrigen mit
Betreuungsplatzen vor, sondern auch die Betreuung von
Schulkindern in Erganzung zu den Unterrichtszeiten.

Die Landesregierung forciert diese Forderung auch durch
das im Oktober verabschiedete Kinder- und Jugendférde-
rungsgesetz, das als einen Schwerpunkt die Kooperation von
Schule und Jugendfreizeiteinrichtungen als Angebot fiur
Schiler benennt und diese auch durch Landes- und Bun-
desmittel férdert.

Im Bereich der Primarstufe erfolgt durch die Umwandlung der
Grundschulen in offene Ganztagsgrundschulen (OGS) eine
Versorgung der Zielgruppe der Sechs- bis Zehnjahrigen, die
der bisherigen durch Horte, SiT- und 13plus-Gruppen ent-
spricht. Ein zusatzliches Angebot wird durch die Umwand-
lung nicht geschaffen.

Im Bereich der Versorgung von Schulkinder der Sekundar-
stufe | forcierte die Stadt Viersen bereits vor Erlass des Kin-
der- und Jugendforderungsgesetz die Anbindung von Ju-
gendfreizeitstatten an Schulstandorten.

So werden etwa im Falle von Neubauten schulnahe Stand-
orte gewahlt (z.B. stadtische Jugendfreizeiteinrichtung Insel
an der GHS Suid, Planung des neuen Standorts des Kinder-
und Jugendkulturzentrums ALO an der Ostschule Dilken,
usw.)

Diese Politik gilt es auch in Zukunft weiterzuverfolgen und bei
weiteren Planungen die Mdglichkeiten einer Bundes- oder
Landesforderung zu tberprifen.

Alle Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen bekamen durch
die im Dezember 2004 geschlossenen Vertrage Uber die
Forderung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit klare ZI-
standigkeiten fur Schulen in ihrem Einzugsgebiet.
Gemeinsam mit den Jugendfreizeiteinrichtungen entwickelt
der Fachbereich 41 Zielvereinbarungen zu den Aufgaben der
einzelnen Einrichtungen, unter anderem mit dem Schwer-
punkt, attraktive Betreuungsangebote fir die Schiler der
Sekundarstufe | vorzuhalten.

Aber solche Konstruktionen kénnen keinen Ersatz fir die
Schaffung von Ganztagsschulen in allen Schulformen dar-
stellen. Eltern in Viersen fragen diese Schulformen verstarkt
nach und Uber 50% der Anfragen kénnen nicht befriedigt
werden.

Empfohlen wird daher die weitere Kooperation von Schule
und Jugendfreizeiteinrichtung.

Dieses Angebot sollte erganzt werden durch ein bedarfsge-
rechtes Angebot von Ganztagsschulen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 41, FB 50

Zustandigkeit Ausschuss

Jugendhilfeausschuss, Schulausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.2 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Malinahmen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.232a

Balance von Familie und Ar-
beitswelt

Balance von Familie und Ar-
beitswelt innerhalb und aufRer-
halb von Verwaltung thematisie-
ren

Die Mdoglichkeit Kindererziehung und Erwerbstéatigkeit mitein-
ander zu vereinbaren, stellt einen wesentlichen Faktor bei
der Verwirklichung des Kinderwunsches von Paaren da.
Durch Schaffung von Rahmenbedingungen, die dies ermégli-
chen, profitieren alle Beteiligten.

Familien profitieren, da sie sich nicht fir oder gegen Kinder
bzw. Erwerbstatigkeit entscheiden mussen und Frauen, da
sie weiterhin ihre Unabhangigkeit und Altersversorgung si-
chern koénnen.

Es profitieren auBerdem die Kommunen, in dem Familien
dort zuziehen, wo sie familienfreundliche Arbeitsmodelle
vorfinden. Als Vorteil hervorzuheben ist die Erhéhung der
Kinderzahl und der Zuzug von berufstatigen Familien.
Unternehmen mussen nicht auf gute Mitarbeiterinnen wah-
rend der Elternzeit verzichten und reduzieren dadurch ihre
mit Neueinstellung oder Wiedereingliederung verbundenen
Kosten. Zudem sind Mitarbeiter, die fir sich positive Rah-
menbedingungen innerhalb eines Unternehmens vorfinden,
starker motiviert und leistungsfahiger.

Die Stadt Viersen muss diese Vereinbarkeit verstarkt forcie-
ren.

Zum einen durch Schaffung kinder- und familienfreundlicher
Rahmenbedingungen in ihrer Funktion als Arbeitgeber zum
anderen musste im Rahmen der Gesamtausrichtung auf die
Thematik Gberlegt werden, wie die Sensibilisierung der Vier-
sener Unternehmerlandschaft zum Thema erfolgen konnte
und ob nicht auch Kooperationen zwischen Verwaltung und
Wirtschaft (privat-public-partnership) zum Wohle von Familie
denkbar sind (vgl. Handlungsempfehlung Nr. B 3.2.3.2 ¢).

Zustandigkeit Fachbereich

Zustandigkeit Ausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.2 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Malinahmen

Operative Handlungsempfehlung

B3.232Db

Balance von Familie und Ar-
beitswelt Verwaltung als
Leuchtturmprojekt in Zusam-
menhang mit der Zertifizierung
als kinder- und familienfreundii-
cher Arbeitgeber

Vor dem Hintergrund der Erkenntnis, dass die Vereinbarkeit
von Erwerbstatigkeit und Kindererziehung zur Umsetzung
eines latenten Kinderwunsches fuhrt, als auch ganz klare
betriebswirtschaftliche Vorteile fir Unternehmen birgt, sollte
die Stadt Viersen die Schaffung von familienfreundlichen
Arbeitsbedingungen innerhalb der Verwaltung anstreben.
Dazu wiirde zunachst die Uberpriifung der derzeitigen Rah-
menbedingungen erforderlich sein und eine Abfrage der Mit-
arbeiterbedarfe und Umsetzungsmaglichkeiten.

Nach diesen Prifungen wirde die verstarkte Schaffung fami-
lienfreundlicher Rahmenbedingungen und Arbeitsmodelle
initiiert werden konnen.

Dazu waren eine Reihe von Modellen denkbar, etwa Einfiih-
rung von Telearbeit, KontakthaltemalRnahmen und Wieder-
einstiegsprogramme fur Beschéftigte in Elternzeit, etc.

Durch Einfuhrung solcher MaRnahmen kénnte sich die Stadt
Viersen als Leuchtturmprojekt prasentieren und gegebenen-
falls kdnnte sie die Zertifizierung als familienfreundlicher Ar-
beitgeber, etwa durch die Hertiestiftung, andenken.

Bei der Gewinnung und Uberzeugung von Unternehmen,
ebenfalls familienfreundliche Rahmenbedingungen zu instal-
lieren, hatte sie eine Vorbildfunktion.

Es wird daher empfohlen, dass das Personalamt und der
Personalrat durch Mitarbeiterbefragung die derzeitigen
Strukturen Uberprufen, familienfreundliche Rahmenbedin-
gungen und Arbeitsmodelle konzipieren und mittelfristig um-
setzt. Mittel- bis langfristig kbnnten dann auch die Zertifizie-
rung als kinder- und familienfreundlicher Arbeitgeber ange-
strebt werden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 10, Personalrat

Zustandigkeit Ausschuss

Hauptausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.2 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Malinahmen

Operative Handlungsempfehlung

B3.23.2c

Balance von Familie und Ar-
beitswelt Information der Vier-
sener Arbeitgeber

Die Einfihrung von familienfreundlichen MafRnahmen darf
nicht auf die Verwaltung der Stadt Viersen beschrénkt blei-
ben. Vielmehr miussen die ortsanséssigen Unternehmen von
der Sinnhaftigkeit und den (betriebswirtschaftlichen) Vorteilen
der Einfihrung familienfreundlicher Rahmenbedingungen in
ihren Betrieben Uberzeugt werden.

Es wird daher empfohlen, dass die Wirtschaftsférderung in
geeigneter Art und Weise (z.B. Workshops) die Unternehmen
der Stadt Uber die Zukunftstrachtigkeit der Etablierung famili-
enfreundlicher Arbeitsstrukturen informiert.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 90, Biirgerbiiro

Zustandigkeit Ausschuss

Hauptausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.2.1 Teilbereiche und Mafnahmen zur Umsetzung
von kinder- und familienfreundlichen Mal3Bhahmen

Operative Handlungsempfehlung

B3.2331

Familienfreundliches Wohnum-
feld Kinder— und Familien-
freundlichkeitsprufung von B-
Planen

Als erstes konkretes Projekt der Zusammenarbeit von FB 60
und FB 41 im Sinne der strategischen Handlungsempfehlung
3.2.3.3. a ist die Entwicklung eines Kriterienkatalogs fir eine
Kinder- und Familienfreundlichkeitsprifung von Bauleitplanen
angedacht und bereits in Planung.

Im Rahmen dieser Priifung sollen alle fur Kinder und Famili-
en relevanten Bereiche innerhalb der Bauleitplanung abge-
fragt werden, um so diese Interessen bereits im Verlauf der
Planung im Blick zu haben, zu bericksichtigen und Grundla-
gen fur Verbesserungen zu schaffen.

Gemeinsam mit den beteiligten Fachbereichen wird ein sol-
ches Konzept derzeit in einem dialogischen Verfahren, in
Anlehnung an die Handlungsempfehlung des Ministeriums
fur Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit des Landes
NRW: 'Dialogverfahren Kinderfreundlichkeit', erarbeitet.

Es wird empfohlen die Entwicklung des Kriterienkatalogs zur
Kinder- und Familienfreundlichkeitspriifung abzuschlie3en
und diese dann zukinftig konsequent im Rahmen der Bau-
leitplanung anzuwenden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 60, FB 41

Zustandigkeit Ausschuss

Bau- und Planungsausschuss, Jugendhilfeausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.3.2 Teilbereiche und Mafnahmen zur Umsetzung
von kinder- und familienfreundlichen Mal3Bhahmen

Operative Handlungsempfehlung

B3.2.3.3.2

Familienfreundliches Wohnum-
feld Spielflachengestaltung in
den Innenstadten

Auch der Bereich der Spielflachengestaltung muss im Hin-
blick auf die Attraktivitat der Stadt fir Familien in den Blick-
punkt der Betrachtung riicken.

Doch nicht nur im Hinblick auf den Aspekt Erhéhung der
Stadtattraktivitat fir anwohnende und zuziehende Familien,
sondern auch im Hinblick auf die negativen Auswirkungen
von fehlenden Madglichkeiten des freien Spiels von Kinder
und Jugendlichen missen adaquate Spielflachen geschaffen
werden.

Denn Spielen ist als elementar fir eine gesunde korperliche
und geistige Entwicklung zu betrachten.

Es muissen daher verstarkt Flachen (insbesondere in den
Innenstadten) ausgewiesen werden, auf denen Kinder die
Mdglichkeit haben ihrem Bewegungsdrang und Spieltrieb
nachzugehen.

Dazu sollten zum einen Flachen, die Sport zulassen wie
Bolz- und Basketballflachen geschaffen werden, aber auch
Brachflachen, auf denen Kinder mit den unterschiedlichsten
natirlichen Elementen wie Wasser und Holz Erfahrungen
machen kdnnen, Abenteuerspielplatze, Uberdachte Spielfl &-
chen usw. angelegt oder umgewidmet werden.

Die Empfehlung lautet, dass innerhalb der bereits begonne-
nen Zusammenarbeit der Fachbereiche 92/Il, 60 und 41 eine
Konzeption zur Umwandlung und Neuanlage von Spielfl&-
chen entwickelt werden sollte, welche mittelfristig umgesetzt
werden kann.

Ebenso sollten durch den Fachbereich 41 Mdglichkeiten des
Ausbaus des betreuten Spiels angedacht und konzeptioniert
werden.

Denkbar waren etwa padagogische Angebote auf Kinder-
spielplatzen durch Mitarbeiter der Jugendpflege oder der
Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 60, FB 92, FB 41

Zustandigkeit Ausschuss

Bau- und Planungsausschuss, Jugendhilfeausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.3 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Malinahmen

Operative Handlungsempfehlung

B3.233a

Familienfreundliches Wohnum-
feld Schaffung von familien-
freundlichem Wohnumfeld durch
Zusammenarbeit der Fachberei-
che Jugend und Familie, Stadt-
entwicklung und Stadtgruin

Familien legen bei der Wahl ihres Wohnorts, insbesondere
beim Kauf oder Bau von Eigenheimen verstarkt Wert auf eine
kind- und familiengerechte Umgebung.

Durch Umwandlung bestehender und Ausweisung neuer
Flachen im Hinblick auf Kinder- und Familienfreundlichkeit
wuirde sich die Attraktivitat der Stadt Viersen fur (zuziehende
und ortsansassige) Paare mit Kinderwunsch und jungen Fa-
milien erhéhen.

Um zuklnftig bei der Gestaltung von Wohn-, Grin-, Spiel-
und Verkehrsflachen eine starkere Einbeziehung der Interes-
sen von Kindern und Jugendlichen zu gewahrleisten, wird
eine kontinuierliche Zusammenarbeit der Fachbereiche Ju-
gend und Familie, Stadtentwicklung und Stadtgriin erforder-
lich.

Auch vor dem Hintergrund, dass das Kinder- und Jugendfor-
derungsgesetz die Partizipation von Kindern und Jugendli-
chen an allen sie betreffenden Belangen, insbesondere im
Bereich Wohnumfeld- und Verkehrsplanung, vorsieht, ist
eine solche Kooperation unter der Beteiligung von Kindern
und Jugendlichen erforderlich.

Anders als in der bisherigen Zusammenarbeit der Fachberei-
che, die sich im Wesentlichen auf die Abfrage und Abgabe
von (als unverbindlich einzustufenden) Stellungnahmen ke-
zog, wird hier eine dialogische Zusammenarbeit angedacht
die unter der Pramisse: ,Uberzeugung vor Regelung” steht.
Gemeinsames Ziel soll die Verbesserung des Wohnumfelds
fur Kinder und deren Familien sein, wobei jeder Fachbereich
seine Fachkenntnisse beziglich Ausgestaltung und Mdoglich-
keit einbringt.

Es wird daher empfohlen, die (bereits initiierte) Zusammen-
arbeit fortzufuhren und zu intensiveren. Eventuell wére auch
ein regelméaliges Forum denkbar, in dem neue Entwicklun-
gen oder Ideen eingebracht und auf ihre Umsetzbarkeit hin
Uberprift wirden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 60, FB 92, FB 41

Zustandigkeit Ausschuss

Bau- und Planungsausschuss, Jugendhilfeausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.2 Zunahme von Kindern

Kapitel

B 3.2.3.3 Teilbereiche und MalRnahmen zur Umsetzung von
kinder- und familienfreundlichen Malinahmen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.233Db

Familienfreundliches Wohnum-
feld Grundhaltung

Ein kinder- und familienfreundliches Wohnumfeld zeichnet
sich nicht nur allein durch MaBnahmen der Gestaltung aus,
sondern wird auch maf3geblich durch das Klima im Wohn-
umfeld bestimmt.

Im offentlichen Raum sind Nutzungen so vorzusehen, dass
sich Nutzergruppen nach Mdéglichkeit nicht stéren. So sollten
z.B. in SpielstraBen nicht gleichzeitig Parkflachen vorgese-
hen werden.

Dort, wo es dennoch zu Interessenkonflikten zwischen Kin-
dern und Erwachsenen kommt, sollten nicht alleine die Maf3-
stébe der Erwachsenen die Verhéltnisse bestimmen. Kinder-
freundlichkeit meint auch die Parteinahme fir die Belange
von Kindern und Jugendlichen.

Alle Spielflachen haben keinen Nutzen, wenn es permanent
zu Auseinandersetzungen und Vertreibung von Kindern von
Jhren* Flachen durch Anwohner kommt, welche sich durch
die mit Kinderspiel einerhergehende Gerauschentwicklung
gestort fuhlen.

Hier ist eine eindeutige Haltung von Politik erforderlich. Politik
muss oOffentlichkeitswirksam darstellen, dass Kinder fur die
Stadt einen hohen Stellenwert haben und dass das Spielen
elementare Bedeutung fir die gesunde Entwicklung von Kin-
dern hat. Die dabei entstehende Gerauschentwicklung ist ein
nicht zu vermeidendes Produkt des Spiels.

Denkbar waren hier Kampagnen, wie sie bereits in anderen
Kommunen gestartet wurden, unter dem Motto: "Kinderlarm
ist Zukunftsmusik®.

Es wird daher empfohlen, dass ein Ratsbeschluss ergeht, der
ersichtlich werden lasst, dass Politik und Verwaltung sich klar
auf Seiten der Kinder positioniert.

Das Burgerbiro und der Fachbereich Jugend und Familie
kénnten diesen Beschluss dann in einer (oder mehreren)
Kampagnen offentlichkeitswirksam transportieren.

Zustandigkeit Fachbereich

Zustandigkeit Ausschuss

Rat

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.1 Implikationen des Einkommens und Vermdgens von

Senioren auf den Wohnraumbedarf

Strategische Handlungsempfehlung

B33.1l1

Bedarfsgerechtigkeit von alten-
gerechtem Wohnraum

Auch wenn fur die Gesamtgruppe der Senioren keine Uber-
durchschnittliche Armutsbelastung festgestellt werden kann,
lassen sich doch Gruppen ausmachen, die Gberproportional
haufig nur Gber geringe Einkommen verfiigen.

Dabei haben Alleinstehende, darunter vor allem Frauen,
durchschnittlich nur Einkommen in einer H6he, das zum Be-
zug einer mit 6ffentlichen Mitteln geférderten Wohnung ent-
spricht. Auch fur Ehepaare durfte dieses Kriterium noch hau-
fig zutreffen.

Da vermoégendere Seniorenhaushalte vornehmlich in selbst-
genutztem Wohneigentum leben, sollte sich insbesondere
der an Senioren orientierte Mietwohnungsbau an der Leis-
tungsfahigkeit der unteren und mittleren Einkommensgrup-
pen orientieren.

Fur einen altengerechten Wohnungsbau im unteren und
mittleren Preissegment kann ein entsprechendes Nachfrage-
potential unterstellt werden.

Dabei ist davon auszugehen, dass eine Absenkung der (-
berproportional hohen Mietbelastung insbesondere von Ein-
Personen-Haushalten zu einer Erhéhung des verflgbaren
Einkommens fihrt und damit eine Voraussetzung fur die
Erhéhung der Lebensqualitat dieser Senioren geschaffen
werden kann.

Weiter ist davon auszugehen, dass eine solche indirekte
Erhéhung des verfugbaren Einkommens die Nachfrage in
anderen Konsumfeldern erhdht und so zu einer Stabilisierung
der lokalen Wirtschaft, insbesondere des Einzelhandels bei-
tragt.

Als Standorte fir preiswerte altengerechte Wohnungen soll-
ten innenstadtnahe Bereiche der einzelnen Stadtteile gewahlt
werden, da dort gleichzeitig die Kosten fir die Mobilitat mini-
miert werden.

Innenstadtnahe Wohnbereiche bieten zugleich die Gewahr,
dass die dort in der Regel konzentrierte Infrastruktur ver-
gleichsweise problemlos von den é&lteren Birgern genutzt
werden kann. Von daher ist eine entsprechende Platzierung
von altengerechten Wohnungen auch als ein Beitrag zur
Aufrechterhaltung der Lebensqualitét zu betrachten.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40, FB 60

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung

Kapitel

B 3.3.1 Implikationen des Einkommens und Vermdgens von
Senioren auf den Wohnraumbedarf

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.11b

Individuelle Wohnungsanpas-
sungsmaf3inahmen

Insbesondere bei dem Teil der Senioren, der Uber ein gutes
Alterseinkommen und ein eigenes Haus bzw. eine eigene
Wohnung verfiigt, ist davon auszugehen, dass altersgerech-
tes Wohnen tUber MaRBnahmen der individuellen Wohnraum-
anpassung sichergestellt werden wird.

Eine Beratung Uber MalRnahmen zur altersgerechten Ges-
taltung des Wohnraums wird - nicht nur fir diesen Personen-
kreis - durch die Wohnberatung des FB 40 geleistet.

Ob die vorhandenen Kapazitaten ausreichend sind, wird zu
beobachten sein. Dabei ist davon auszugehen, dass die indi-
viduelle Wohnberatung um so starker in Anspruch genom-
men wird, je weniger altengerechter Wohnraum bereits vor-
handen ist.

Die vorhandenen Kapazitaten der Wohnberatung im FB 40
sind damit weiter beizubehalten.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.1 Implikationen des Einkommens und Vermdgens von

Senioren auf den Wohnraumbedarf

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.1.2

Birgerbeteiligung zur Ermittlung
von Standorten fir altenge-
rechten Wohnraum

Unter technischen Aspekten altengerechter Wohnraum wird
nur dort auf Nachfrage stof3en, wo er auch bezuglich der
Wohnumfeldkriterien den Vorstellungen der Senioren ent-
spricht.

Um hier zu einer Deckung von Angebot und Nachfrage zu
gelangen, sollten die potentiellen Mieter selbst nach den fir
sie relevanten Standortkriterien befragt werden.

Da davon auszugehen ist, dass eine Bindung an den Stadt-
teil vorliegt, ist eine solche Befragung stadtteil-spezifisch
durchzufihren.

Methodisch sind hier Gruppendiskussionsverfahren einzuset-
zen.

Praferierte Gegenden sind zum einen in die Bauleitplanung
einzuspeisen und zum anderen mit den grof3en Wohnungs-
gesellschaften zu besprechen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.1 Implikationen des Einkommens und Vermdgens von

Senioren auf den Wohnraumbedarf

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.13

Kooperation zur bedarfsge-
rechten Schaffung von altenge-
rechtem Wohnraum

Bei der Schaffung von altengerechtem Wohnraum handelt es
sich um ein komplexes Projekt, bei dem die Stadtverwaltung
und die groBen Wohnungsgesellschaften kooperieren mis-
sen. Die Ergebnisse nach Handlungsempfehlung 3.3.1.2 sind
dabei zu berticksichtigen.

In einer 1. Stufe ist der Bestand an altengerechten Wohnun-
gen zu erheben.

Voraussetzung ist dabei eine Verstandigung Uber Kriterien
zur Klassifizierung einer Wohnung als altengerecht.

Weiter sind die umbauféhigen potentiell altengerechten
Wohnungen (in Lagen mit umliegender Infrastruktur) zu
bestimmen.

Die altengerechte Umgestaltung des in Frage kommenden
Wohnraums kann dann schrittweise erfolgen.

Weiter ist es sinnvoll, zumindest fir die mit 6ffentlichen Mit-
teln geférderten Wohnungen in die entsprechende Daten-
bank die Merkmale "altengerecht” und ggf. "behindertenge-
recht" einzufligen, damit in solche Wohnungen auch gezielt
vermittelt werden kann.

Da davon ausgegangen werden kann, dass allein durch Un-
baumalnahmen keine langfristige Bedarfsdeckung gegeben
ist, sind die geeigneten Flachenpotentiale flr altengerechten
Wohnraum zu erheben. Dazu ist es erforderlich, die geeig-
neten Flachen festzustellen und bei der Bauleitplanung die
Schaffung von altengerechtem Wohnraum vorzusehen.

Eine barrierefreie Gestaltung des Wohnumfeldes sowie die
Bertuicksichtigung der Mobilitat sind dabei mit zu berlcksichti-
gen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40, FB 60

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung, Wirtschaft und Wohn-
bauférderung, Ordnung und Verkehr

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.2 Umzugsbereitschaft élterer Haushalte

Strategische Handlungsempfehlung

B33.21

Koordination des Wohnungs-
marktes flr Senioren

Auch das Segment des altengerechten Wohnungsmarktes ist
komplex.

So mdgen zwar Schwerpunkte praferierter Wohnformen er-
kennbar sein, ein einheitliches Wohnmodell wird den Bedurf-
nissen der verschiedenen Teilgruppen der Senioren aber
nicht gerecht werden kénnen.

Sollen die Bedurfnisse der verschiedenen Seniorengruppen
je nach Wohnungswunschen und finanzieller Leistungsfahig-
keit gedeckt werden, ist eine Abstimmung zwischen den gro-
Ren Wohnungsgesellschaften beziglich der verschiedenen
Wohnungsangebote zu empfehlen, um Monostrukturen und
Angebotsliicken fur bestimmte Segmente der alteren Bevol-
kerung vorzubeugen.

Eine Koordinierungsfunktion der Stadt wird also nicht nur, wie
im vorigen Kapitel beschrieben, beziiglich der Standorte flr
altengerechten Wohnraum erforderlich sein, sondern auch
bezilglich eines Angebotsmixes fur die verschiedenen Teil-
gruppen der Senioren.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40 (ggf. auch FB 70)

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.2 Umzugsbereitschaft élterer Haushalte

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.21b

Umzugsmanagement

Die zunehmende Anzahl alterer Birger wird ein spezielles
Marketing auch auf dem Wohnungsmarkt fiir Senioren erfor-
derlich machen, wobei eine zielgruppengenaue Ansprache

zu entwickeln sein wird.

Altengerechte Wohnungsangebote sind intensiv, ggf. auch
aufsuchend, anzubieten, bevor der Riuckzug in die eigenen
vier Wande stattgefunden hat und eine vorhandene Woh-
nung nur noch unter grof3en Mihen verlassen werden kann.
Dabei ist ein Umzugsmanagement ein wesentliches Mittel,
um die Umzugsbereitschaft zu beférdern.

Dabei ist auch an eine Ubernahme der Kosten fiir den Um-
zug zu denken.

Wabhrscheinlich ist hier ein Joint Venture der groRen Woh-
nungsgesellschaften erforderlich, um effizient arbeiten zu
kdnnen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.3 Bevolkerungsentwicklung der Senioren in der Stadt

und den Stadtteilen der Stadt Viersen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.33.1

Raumliche Schwerpunkte

Altenpolitische MaRnahmen, insbesondere beziglich des
altengerechten Wohnungsbaus, sollten zun&chst in den
Stadtteilen Dulken und Viersen begonnen werden, da es sich
hierbei um die Stadtteile mit den hochsten Anteilen von Seni-
oren handelt.

Unter den Senioren sind insbesondere die Bedurfnisse der
75-Jahrigen und Alteren zu beriicksichtigen, da ab diesem
Alter die starksten Bevolkerungszunahmen zu erwarten sind.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit, Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.3 Bevolkerungsentwicklung der Senioren in der Stadt

und den Stadtteilen der Stadt Viersen

Operative Handlungsempfehlung

B3.331b

Nahversorgung in Au3enbezir-
ken

Fir den Stadtteil Boisheim sollten bis ca. 2010 Uberlegungen
zur Nahversorgung entwickelt werden.

Gleiches gilt auch fir die AuRBenbezirke der anderen Stadt-
teile.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70, FB 60, FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.3 Bevolkerungsentwicklung der Senioren in der Stadt

und den Stadtteilen der Stadt Viersen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.3.3.2

Kontinuierliche Beobachtung
des Alterungsprozesses

Die Bevdlkerungsentwicklung und die Alterung konfrontieren
die Stadt mit bisher nicht bekannten Veranderungen. Uber
den Prognosezeitraum hinaus sind weitere bedeutende Ver-
anderungen abzusehen.

Eine wesentliche Voraussetzung dafir, diese Herausforde-
rungen bewaéltigen zu kdnnen, ist neben einem verbesserten
Informationsmanagement auch das Vorliegen der relevanten
Informationen.

Die demographische Entwicklung muss weiter beobachtet,
bzw. prognostiziert werden. Eine Bevdlkerungsprognose fir
die Stadt Viersen und ihre Stadtteile muss zu geeigneten
Zeitpunkten wiederholt werden koénnen. Die erforderlichen
finanziellen Mittel missen ca. alle 5 Jahre zur Verfiigung
stehen.

Zustandigkeit Fachbereich FB 10
Zustandigkeit Ausschuss Hauptausschuss
Notizen: Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.4 Gesundheit und Pflegebedarf von Senioren

Strategische Handlungsempfehlung

B3.34.1

Einstellung auf einen zune h-
menden Pflegebedarf

Mittelfristig ist mit einer deutlichen Erhéhung der Anzahl der
pflegebedirftigen Personen zu rechnen.

Dies wird sowohl bedeuten, dass mehr Personen ihre alteren
Verwandten pflegen werden, als auch, dass die Nachfrage
nach professionellen Pflegedienstleistungen zunehmen wird.
Die Maoglichkeiten zur Pflege sind dem steigenden Bedarf
anzupassen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.4 Gesundheit und Pflegebedarf von Senioren

Operative Handlungsempfehlung

B3.34.1b

Birgerbeteiligung zur Bestim-
mung von Verbesserungsmaog-
lichkeiten im Bereich der hausli-
chen Pflege

Vor dem Hintergrund eines zuriickgehenden "h&uslichen
Pflegepotentials" ist zu erfragen, welche Mdglichkeiten zur
Verbesserung und Erleichterung

1. der Verwandtenpflege

2. der professionellen ambulanten Pflege

gegeben sind.

Hierbei dirfte eine Verbindung der praktischen Erfahrung von
Menschen, die bereits Verwandte gepflegt haben, bzw. dies
aktuell tun, mit den Fachkenntnissen professioneller Pflege-
dienste besonders ergiebig sein.

Themenzentriert sind hier 2 —3 moderierte Gesprachsrunden
pflegender Angehdriger anzusetzen. Eine vorwiegend zuho-
rende Begleitung durch einen professionellen Pflegedienst-
leistenden zur Beobachtung der fachlichen Standards ist
sinnvoll.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung

Kapitel

B 3.3.4 Gesundheit und Pflegebedarf von Senioren

Operative Handlungsempfehlung

B3.34.2

Hausgemeinschaften

Auch fur den stationaren Pflegebereich ist mittelfristig ein
zunehmender Bedarf anzunehmen. Hier wére zu prifen, ob
das Konzept der "Hausgemeinschaften" insbesondere fur an
einer Demenz erkrankte Menschen ein geeignetes Betreu-
ungsangebot darstellt.

Entsprechende Uberlegungen sind weiter zu verfolgen. Bei
positiver Einschatzung sollte eine Piloteinrichtung entweder
im Stadtteil Viersen oder Diilken geschaffen werden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung

Kapitel

B 3.3.4 Gesundheit und Pflegebedarf von Senioren

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.4.3

Vereinbarkeit von Pflege und
Beruf

Bei abnehmendem "hauslichen Pflegepotential” sind die
Mdglichkeiten, die Verwandten pflegen zu kénnen, zu
verbessern.

Flexible Arbeitszeitmodelle sind analog den Bemuihungen zur
Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf auch
fur den Bereich der Pflege zu férdern.

Ohne Verbesserungen auf diesem Gebiet ist u.a. mit deutlich
steigenden Pflegekosten (oder sinkender Qualitét in Pflege)
zu rechnen.

Nach auf3en, gegeniber der heimischen Wirtschaft, ist dies
eine Aufgabe der Wirtschaftsférderung, nach innen, fir die
Stadt als Arbeitgeber, eine Aufgabe des Hauptamtes.

Zustandigkeit Fachbereich FB 70, FB 10
Zustandigkeit Ausschuss Hauptausschuss
Notizen: Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.5 Pflegebedirftigkeit und haushaltsnahe Dienstleistun-

gen

Strategische Handlungsempfehlung

B3.35.1

Einstellung auf einen zune h-
menden Bedarf an Dienstleis-
tungen

Parallel zur Erh6hung der Anzahl der pflegebedurftigen Per-
sonen wird auch die Anzahl der Personen ansteigen, die auf
haushaltsnahe Dienstleistungen angewiesen sind. Der Be-
darf an haushaltsnahen Dienstleistungen ist dabei als rund
doppelt so hoch zu veranschlagen wie der an Pflegedienst-
leistungen.

Uber den Bereich der Pflege hinaus sind auch die haushalts-
nahen Dienstleistungen wichtig, damit ein selbsténdiges Le-
ben mdglichst lange aufrecht erhalten werden kann. Die
Verfugbarkeit von haushaltsnahen Dienstleistungen ist als
ein zunehmend wichtiger werdender Bestandteil der Lebens-
qualitat anzusehen.

So vielfaltig wie das Spektrum der haushaltsnahen Dienst-
leistungen ist, sind jedoch auch die Méglichkeiten, diese Be-
darfe zu decken. Da diese Dienstleistungen immer auch ei-
nen kommunikativen Charakter haben, sind zunéchst die
informellen Hilfepotentiale durch Familie und Bekannte zu
starken.

Ein sich abzeichnender Markt fir haushaltsnahe Dienstleis-
tungen kann sich dann mit einem klareren Profil entwickeln.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevolke-
rung
Kapitel B 3.3.5 Pflegebedirftigkeit und haushaltsnahe Dienstleistun-

gen

Operative Handlungsempfehlung

B3.351b

Birgerbeteiligung zur Bestim-
mung von Verbesserungsmaog-
lichkeiten im Bereich der haus-
haltsnahen Dienstleistungen

Altere Mitburger, die entweder einen haushaltsnahen
Dienstleistungsbedarf durch ihre eigenen Eltern kennen ge-
lernt haben, oder selber auf entsprechende Dienstleistungen
zurlickgreifen oder dies gerne tun wirden, kénnen am ehes-
ten bestimmen, welche Dienstleistungen nachgefragt wer-
den.

Neben der Art der anzubietenden Dienstleistungen wird da-
bei auch zu ermitteln sein,

- welche Gruppen innerhalb der Senioren wie erreicht werden
kénnen und

- welche Arten der Abrechnung (Pauschalangebote und Ein-
zelabrechung) von welchen Senioren akzeptiert werden.

Zu hoffen ist weiter, dass sich fur bestimmte Dienstleistungen
Selbsthilfepotentiale wecken lassen und die Senioren einige
Hilfeangebote selbst organisieren.

AnschlieBend waren diese Aussagen mit den Anbietern von
hauswirtschaftlichen und pflegerischen Dienstleistungen zu
besprechen. Dabei wére festzustellen, ob bestimmte Ange-
bote blof3 nicht bekannt sind, wie die Nutzungshemmnisse zu
beseitigen sind, oder welche Angebote neu geschaffen wer-
den mussen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung

Kapitel

B 3.3.5 Pflegebedirftigkeit und haushaltsnahe Dienstleistun-
gen

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.5.2

Bestimmung von besonderen
Problemgruppen

Weiter ware in Gesprdchen mit professionellen Pflege-
dienstleistern festzustellen, ob es unter den Senioren beson-
dere Gruppen mit einer erhdhten Gefahr der Verwahrlosung
gibt und welche Mittel es gibt, hier zu Verbesserungen zu
gelangen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevolke-
rung
Kapitel B 3.3.5 Pflegebedirftigkeit und haushaltsnahe Dienstleistun-

gen

Operative Handlungsempfehlung

B 3.3.5.3

Haushaltsnahe Dienstleistungen
als Arbeitsmarkt

Haushaltsnahe Dienstleistungen sind als ein potentieller
Wachstumsmarkt zu betrachten.

Inwieweit hier Arbeitsplatze geschaffen werden kénnen und
unter welchen Voraussetzungen hier auch eine Moglichkeit
besteht, einen Beitrag zur Reduzierung der Arbeitslosigkeit in
der Stadt Viersen zu leisten, bedarf einer vertieften Behand-
lung im Rahmen der Klarung der Frage, ob es eine Arbeits-
marktstrategie fur die Stadt Viersen geben kann und wie
diese auszusehen hétte.

Dabei ist davon auszugehen, dass es sich hierbei zumindest
zunachst um einen subventionierten Markt handeln wird,
wobei auch die Griindung einer Beschaftigungsgesellschaft
eine Mdglichkeit darstellt.

Notfalls auch unabhangig von der Fragestellung nach einer
Arbeitsmarktstrategie fiir die Stadt Viersen ist insbesondere
unter Einbeziehung der Ergebnisse aus der operativen
Handlungsempfehlung 3.3.5.1 ggf. in Zusammenarbeit mit
den Anbietern von professionellen hauswirtschaftlichen
Dienstleistungen zu klaren, ob und wie hier Arbeitsverhaltnis-
se gestaltet werden kdénnen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70, FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung

Kapitel

B 3.3.6 Auswirkungen der Alterung auf die Mobilitat

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.6.1

Barrierefreie Stadt

Bei Erneuerungs- und Instandsetzungsarbeiten sowie bei der
Neuanlage von Straen, Wegen und Platzen ist zu prifen, ob
"Barrieren" vorhanden sind und wie diese beseitigt werden
kénnen.

Durch den Rickgriff auf die "Checkliste Barrierefreie Stadt"
bei der taglichen Arbeit werden langfristig Personalkosten
durch die Vermeidung von Doppelarbeit reduziert.

Das Kriterium der Barrierefreiheit sollte zu einem festen und
uberpruften Bestandteil sowohl bei der Uberprufung des Be-
standes als auch bei der Neuanlage werden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 60, FB 92

Zustandigkeit Ausschuss

Bau- und Planungsausschus

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.6 Auswirkungen der Alterung auf die Mobilitat

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.6.2

Barrierefreie Innenstadte

Die Innenstadte haben sowohl flr die Burger als Zielorte und
offentliche Raume, als auch fur das Leben in der Stadt und
die Wirtschaft besondere Bedeutung.

Aus der Kombination von Alterung und abnehmender Bevél-
kerungszahl folgt eine starker werdende Relevanz der Senio-
ren fur den Einzelhandel.

Zwischen Nachfrage und Angebot sollten dabei keine Barrie-
ren bestehen. Ob dieses der Fall ist, und wenn ja, wie diese
Barrieren beseitigt werden kénnen, sollte durch Schwer-
punktbegehungen der Innenstéadte Gberprift werden.

Bei einem positiven Ergebnis lasst sich dieser Befund
zugleich im Rahmen des Stadtmarketings verwenden und
kann damit zur Sicherung des Einzelhandelsstandortes die-
nen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 60, FB 90, Einzelhandelsverband, AK Behinderte

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung

Kapitel

B 3.3.6 Auswirkungen der Alterung auf die Mobilitat

Operative Handlungsempfehlung

B 3.3.6.3

Spezialuntersuchung Auswir-
kungen des demographischen
Wandels auf das Mobilitatsver-
halten

Welche Auswirkungen der demographische Wandel auf die
Nutzung von und den Bedarf an Verkehrsmitteln hat, ist bis-
lang noch nicht abzusehen.

Hier sind erst noch weitere Erkenntnisse zum Mobilitatsver-
halten Alterer notwendig, um Aussagen (iber demographisch
bedingte Veranderungen treffen zu kénnen. Wie eine solche
Untersuchung aussehen muss, ist ebenfalls erst noch zu
bestimmen.

Zustandigkeit Fachbereich FB 60
Zustandigkeit Ausschuss -
Notizen: Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.6 Auswirkungen der Alterung auf die Mobilitat

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.64

Fahrgemeinschaften von Senio-
ren

Um die Mobilitat an der Peripherie der Stadt lebender, insbe-
sondere alterer Menschen zu erhdhen, sollte von der Ver-
waltung eine Internetseite eingerichtet oder initiiert werden,
die als Informationsplattform Anbieter und Nachfrager
von/nach Fahrangeboten transparent macht und direkte
Kontaktaufnahmen und Absprachen zwischen den Beteiligten
ermoglicht.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.7 Freizeit und Bildung

Operative Handlungsempfehlung

B33.7.1

Naherholung und Tourismus

Die vorhandenen Naherholungsangebote sollten auf ihre
problemlose Zugénglichkeit und Nutzbarkeit Gberprift wer-
den. Mit diesen Ergebnissen kénnen dann zielgerichtet die
Senioren auf diese Mdglichkeiten hingewiesen werden.

Aus der Aufnahme des Bestands heraus wére in einem
zweiten Schritt gegebenenfalls ein qualitativ gegriindetes
Tourismuskonzept zu entwickeln.

Zustandigkeit Fachbereich FB 80, FB 70
Zustandigkeit Ausschuss -
Notizen: Ergebnis:
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Ziel

B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung

Kapitel

B 3.3.7 Freizeit und Bildung

Operative Handlungsempfehlung

B3.3.7.2

Barrierefreie Homepage

Die Homepage der Stadt Viersen sollte barrierefrei gestaltet
werden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 10

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.8 Seniorenwirtschaft

Strategische Handlungsempfehlung

B3.38.1

Ausrichtung der lokalen Wirt-
schaft auf die zunehmende An-
zahl von Senioren

Altere Birger sind nicht nur unter dem Aspekt zunehmender
Bedurftigkeit etc. zu betrachten, sondern auch als Wirt-
schaftssubjekte. Flur bestimmte Bereiche auch der lokalen
Wirtschaft stellen sie eine durchaus interessante Kunden-
gruppe dar.

Das Wissen der lokalen Wirtschaft um die Bedirfnisse der
alteren Burger sollte zu allseitigem Nutzen erhdht werden.
Interne Differenzierungen bei der groRen Gruppe "der Senio-
ren" werden zu beachten sein.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.8 Seniorenwirtschaft

Operative Handlungsempfehlung

B3.381b

Fortbildung fir Architekten,
Handwerker und Bauunterne h-
men / Bautrager auf dem Sektor
"seniorengerechtes Wohnen"

Durch die zunehmende Zahl &lterer Menschen in der Stadt
Viersen entsteht ein hdherer Bedarf an Hausern und Woh-
nungen, die seniorengerecht gestaltet sind. Um dieser Auf-
gabe qualitativ gerecht zu werden, werden von Architekten,
Handwerkern, Bauunternehmen / Bautragern spezielle
Kenntnisse vorausgesetzt.

Zur Vermittlung dieser speziellen Kenntnisse werden bereits
jetzt von verschiedenen Institutionen wie der Handwerks-
kammer und der IHK Fortbildungsveranstaltungen angebo-
ten. Um zu gewébhrleisten, dass auch die mit der Erstellung
und dem Umbau von Immobilien befassten Viersener Unter-
nehmen Uber das entsprechende Knowhow verfiigen, sollten
Uber die Wirtschaftsforderung als Koordinator Fortbildungs-
veranstaltungen zu diesem Thema organisiert bzw. auf rele-
vante Veranstaltungen in der Region hingewiesen werden.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel B 3.3 Sicherstellung der Lebensqualitat der alteren Bevdlke-
rung
Kapitel B 3.3.8 Seniorenwirtschaft

Operative Handlungsempfehlung

B 3.3.8.2

Ausrichtung des Viersener Han-
dels auf die wachsende Ziel-
gruppe der Senioren

Mit Blick auf den demographischen Wandel in Viersen und
seinen Auswirkungen und Chancen fur den Einzelhandels-
standort Innenstadt stellt sich an dieser Stelle die Frage,
welche Handlungsansatze und Strategien der innerstadtische
Viersener Einzelhandel in den drei Stadtteilen verfolgt, um
sich auf die wachsende Kundengruppe 50+ einzustellen, um
attraktive Einkaufsbedingungen und — angebote fiir Senioren
in dem jeweiligen Zentrum zu schaffen. Diese Fragestellung
ist an die Werberinge/Einzelhandler heranzutragen, um zi-
nachst deren konkreten Handlungsansatze in puncto alternde
Gesellschaft kennen zu lernen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 90 City-Management, Werberinge, EHV

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel C Wirtschaftsstandort / Erwerbsbeteiligung
Kapitel A
Strategische Handlungsempfehlung C1

Arbeitsmarkt

Der Arbeitsmarkt befindet sich seit Jahren in einer sehr
schwierigen Phase. Fur die nachsten Jahre ist eine weiter
steigende Zahl von Arbeitslosen zu erwarten. ,Billige” Ar-
beitskrafte, insbesondere aus dem osteuropaischen Raum,
verdrangen zunehmend ,teure” deutsche Arbeitskréfte.
Deutsche Unternehmen verlagern Produktionsstatten in be-
nachbarte ,Billiglohnlander”. Die Verlangerung der Wochen-
arbeitszeit, die Erhéhung des Renteneintrittsalters und die
weiterhin steigende Erwerbsquote bei Frauen erhdhen, zu-
mindest kurzfristig, die Arbeitslosigkeit. Letztlich wirkt der
schleichende Bevdlkerungsriickgang dampfend auf die wirt-
schaftliche Entwicklung (Nachfrageausfall) und damit negativ
auf den Arbeitsmarkt.

Auf der anderen Seite wird aufgrund der zunehmenden Zahl
alterer Menschen das Arbeitskréaftepotential deutlich sinken.
Ob dies tendenziell zu einer Umkehr am Arbeitsmarkt flhrt,
mdglicherweise sogar zu einem Mangel an Arbeitskraften,
werden die nachsten 5 — 10 Jahre tendenziell aufzeigen.
Aufgaben der Stadt Viersen

- Standige Beobachtung des Arbeitsmarktes

- RegelmaRiger Austausch mit Viersener Unternehmen Uber
mdgliche Probleme bei der Arbeitskraftebeschaffung

- Standiger Dialog mit der Arbeitsverwaltung Uber den Ar-
beitsmarkt

- Initiierung, Forderung und Durchfiihrung von (betrieblichen)
QualifizierungsmafRnahmen in enger Kooperation von Stadt
Viersen, Arbeitsverwaltung und Viersener Firmen

Zustandigkeit Fachbereich

Zustandigkeit Ausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel C Wirtschaftsstandort / Erwerbsbeteiligung
Kapitel A
Operative Handlungsempfehlung C?2

Schaffung eines zweiten Ar-
beitsmarktes

Zur Reduzierung der Arbeitslosigkeit und Vermeidung eines
weiteren Anstiegs der Langzeitarbeitslosigkeit sind Arbeits-
stellen im Zweiten Arbeitsmarkt zu schaffen. Besonderer
Wert ist auf Schnittstellen zum Ersten Arbeitsmarkt zu legen.
Dabei ist auch die Grindung einer Beschéftigungsgesell-
schaft zu prifen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit, Rat

Notizen:

Ergebnis:

55




Ziel

C Wirtschaftsstandort / Erwerbsbeteiligung

Kapitel

A

Operative Handlungsempfehlung

C3

Intensivierung der Kontakte mit
der FH Niederrhein

Fur Unternehmen, die Produkte entwickeln, die ein technolo-
gisches bzw. wissenschaftliches Know-how erfordern, ist in
der Regel die Mdglichkeit einer Zusammenarbeit mit (Fach-)
Hochschulen von Interesse und ein Entscheidungsfaktor fir
die Standortwahl. Auf der anderen Seite suchen die Hoch-
schulen bewusst den Kontakt mit Unternehmen, um Wissen-
schaftstheorie mit praktischer Anwendung zu verbinden und
so zu weiteren Erkenntnissen zu kommen. Insbesondere
dann, wenn es gelingt, mehrere Firmen mit gemeinsamen
Aufgaben- und Entwicklungsschwerpunkten zu gewinnen,
kénnte das Interesse der FH Niederrhein geweckt werden,
organisatorisch bei solchen Projekten mitzuarbeiten, was
vielleicht der Beginn einer dauerhaften organisatorischen und
institutionalisierten Kooperation mit Unternehmen in der Stadt
Viersen werden kann. Die Attraktivitat des Wirtschaftsstand-
orts Viersen und damit die Nachfrage nach Grundstiicken
und Immobilien wirde hierdurch steigen mit positiven Effek-
ten fur den Arbeitsmarkt.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 70

Zustandigkeit Ausschuss

Wirtschaft und Wohnbauférderung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

D Sozialstrukturelle Handlungsnotwendigkeiten

Kapitel

A

Strategische Handlungsempfehlung

D1

Entwicklung eines Konzeptes
zur Integration von Auslandern

Der Anteil der Auslander, bzw. der Personen mit Migrations-
hintergrund, insbesondere an der Bevdlkerung im erwerbsfa-
higen Alter, nimmt tendenziell zu. Auch fir die deutsche Ge-
sellschaft insgesamt ist es von Vorteil, wenn die Birger aus-
landischer Herkunft gut integriert sind. Bei anhaltender Zi-
wanderung nach Deutschland werden auch die ehemaligen
Auslander fahig sein missen, neue Zuwanderer zu integrie-
ren.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40, FB 30, Auslanderbeirat

Zustandigkeit Ausschuss

Soziales und Gesundheit

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

D Sozialstrukturelle Handlungsnotwendigkeiten

Kapitel

A

Strategische Handlungsempfehlung

D2

Schulische und berufliche Bil-
dung von Kindern und Jugendli-
chen

Schlechte Schulabschlisse gefahrden einen erfolgreichen
Einstieg in das Erwerbsleben, fihren zu Jugendarbeitslosig-
keit und spéater zu prekaren Arbeitsverhéltnissen mit nur ge-
ringen Verdienstchancen.

Ein Konzept fir ein abgestimmtes Management zur Sicher-
stellung der jeweiligen Bildungsziele vom Kindergarten bis
zum Berufseinstieg sollte weiterverfolgt und eingefiihrt wer-
den.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 41, FB 50

Zustandigkeit Ausschuss

Jugendhilfeausschuss, Schulausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel E Lebenswerte, lebendige Stadt unter besonderer Beriick-
sichtigung des demographischen Wandels

Kapitel E

Strategische Handlungsempfehlung E1

Anforderungen an den offentli-
chen Raum

Mit Blick auf den demographischen Wandel sollte sich die
Attraktivitat der Viersener Innenstadtbereiche insbesondere
an den Anspriichen von Kindern, Jugendlichen und der A-
tergruppe der Uber 50-jahirgen orientieren. Die Funktionen
und Qualitaten stadtischer RAume — insbesondere der Zent-
ren, als Orte der Begegnung — sollten gezielt mit den Belan-
gen und Bedirfnissen alterer Menschen, Kinder und Jugend-
licher abgeglichen und ggf. modifiziert werden. Als Orientie-
rung flr zukinftige Planungen oder Umgestaltungen im &-
fentlichen Raum bietet es sich an, zunachst - in Anlehnung
an altersgruppenspezifische Anforderungen - eine Art Leitfa-
den fur die Ausgestaltung z.B. innerstadtischer Spiel-, Erleb-
nis- und Aufenthaltsbereiche etc. zu entwickeln.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 40, FB 41, FB 60

Zustandigkeit Ausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel E Lebenswerte, lebendige Stadt unter besonderer Beriick-
sichtigung des demographischen Wandels

Kapitel E

Strategische Handlungsempfehlung E2

Wohnstandort Innenstadt

Die Qualitaten und Mdglichkeiten zur Starkung der Innen-
stadtbereiche als Wohnstandort, insbesondere fir éltere
Menschen, sind ein weiterer wichtiger Aspekt, den es zu
bertcksichtigen gilt, wenn die grundsatzliche Frage nach
dem Erzielen von mehr Urbanitat und Lebendigkeit der Vier-
sener Zentren gestellt wird.

Die Spielradume und Handlungsoptionen fiir bedarfsgerech-
tes, innerstadtisches Wohnen sind zu Uberprifen und als
wichtige Grundlage flur die Zentren- und Wohnbauflachen-
entwicklung aufzubereiten.

Zustandigkeit Fachbereich FB 40, FB 60
Zustandigkeit Ausschuss -
Notizen: Ergebnis:
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Ziel E Lebenswerte, lebendige Stadt unter besonderer Beriick-
sichtigung des demographischen Wandels

Kapitel E

Strategische Handlungsempfehlung E3

Stadtmarketingprozess als
wichtige Plattform fir birger-
schatftliche Ideen zur Gestaltung
offentlicher R&ume

Die Ergebnisse aus dem bisherigen Stadtmarketingprozess
(Ergebnisse der Stadtteilkonferenzen, MafRnahmenkatalog)
werden als eine wertvolle inhaltliche Grundlage u.a. fur die
Aufbereitung der o.g. Fragestellungen angesehen. Die im
Rahmen des Stadtmarketings begonnenen Gesprache auf
Stadtteilebene sollten daher fortgesetzt werden. Sie bieten
die Mdglichkeit, Blrgerinnen und Burger vor Ort friihzeitig in
die Uberlegungen zur Gestaltung von Stadtraumen bzw.
Wohnumfeldbereichen einzubinden. Daruber hinaus kdnnen
Uber derartige burgernahe Beteiligungsformen ggf. stabilisie-
rende soziale Aspekte wie z.B. soziale Kontakte, Sozialkon-
trolle, Identifikation in den Stadtteilen bzw. Quartieren und
blrgerschaftliches Engagement positiv gesteuert werden und
somit ebenfalls zu einer angenehmeren Atmosphare und
héheren Lebensqualitat beitragen.

Zustandigkeit Fachbereich

Stadtmarketing/Stadtagentur, FB 60

Zustandigkeit Ausschuss

Bau- und Planungsausschuss

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel

E Lebenswerte, lebendige Stadt unter besonderer Beriick-
sichtigung des demographischen Wandels

Kapitel

E

Operative Handlungsempfehlung

E4

Offentliche WC-Anlagen

Vor dem Hintergrund des demographischen Wandels erhéalt
das Thema Offentliche WC-Anlagen eine zusatzliche Be-
deutung fir die zukunftige Attraktivitat der Zentren. Es wird
vorgeschlagen, in diesem Zusammenhang die von der Ver-
waltung bereits vorbereitete MaRnahme und in Stchteln um-
gesetzte MalBnahme Errichtung 6ffentlicher WC-Anlagen in
den Zentren Viersen, Diilken festzuhalten und aufgrund der
angespannten Haushaltslage nach alternativen, kurzfristig
realisierbaren (Zwischen-) Losungen zu suchen.
Standortfragen miissen im engen Schulterschluss mit den
umliegenden Geschéaften geklart werden. Hierbei ist nachhal-
tig Uberzeugungsarbeit zu leisten und die Vorteile fiir den
Handel sind deutlich zu machen.

Zustandigkeit Fachbereich

FB 90 City-Management, FB 60, stadt. Gebaudemanage-
ment, Werberinge

Zustandigkeit Ausschuss

Bau- und Planungsausschuss, Wirtschaft und Wohnbaufor-
derung

Notizen:

Ergebnis:
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Ziel F Verbesserung der Kommunikation

Kapitel A

Operative Handlungsempfehlung F1

Es sollte gepruft werden, ob die Nutzung des bestehenden
Optimierung des Marketings der Angebots durch eine Verbesserung des Marketings erhoht
Stadt werden kann und so vergleichsweise gunstig ein besseres
Erscheinungsbild der Stadt erreicht werden kann.

Zustandigkeit Fachbereich FB 90
Zustandigkeit Ausschuss Hauptausschuss
Notizen: Ergebnis:
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Ziel F Verbesserung der Kommunikation
Kapitel F
Operative Handlungsempfehlung =)

Verweis auf Internetseiten von
Blrgern von der stadtischen
Homepage

Von der Homepage der Stadt Viersen aus sollten Verweise
auf Viersener Interseiten erfolgen. Damit wirde nicht nur den
Birgern gegenuber ein deutliches Zeichen der Burgerfreund-
lichkeit gesetzt, sondern auch eine positive Aul3enwirkung
erzielt.

Zustandigkeit Fachbereich FB 90, FB 10
Zustandigkeit Ausschuss Hauptausschuss
Notizen: Ergebnis:
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Ziel

G Zukunftsfahige Organisation

Kapitel

A

Operative Handlungsempfehlung

Gl

Strategische Planung und Ste u-
erungsunterstiitzung

Bei der Bewaltigung der komplexen Aufgaben missen die
vorhandenen Ressourcen optimal eingesetzt werden.

Zur Sicherstellung der Zielerreichung auf verschiedenen E-
benen ist eine Institutionalisierung der strategischen Planung
erforderlich.

Zustandigkeit Fachbereich VvV
Zustandigkeit Ausschuss Hauptausschuss
Notizen: Ergebnis:
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Ziel

G Zukunftsfahige Organisation

Kapitel

A

Operative Handlungsempfehlung

G2

Professionalisierung von
Burgerbefragungen

Das Mittel der Befragung von Burgern kann durch eine Spe-
zialisierung und Ausstattung mit der ent-sprechenden Soft-
ware wesentlich professioneller gestaltet werden, als dies
bislang der Fall ist.

Weiter wird dadurch Arbeitskraft gespart und das gewonnene
Wissen kann im Bedarfsfall in der gesamten Verwaltung ein-
gesetzt werden.

Zustandigkeit Fachbereich FB 10
Zustandigkeit Ausschuss Hauptausschuss
Notizen: Ergebnis:
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Anlagen



B 1 Anlage 1

Prozentualer Anteil der Altersgruppen an der Gesamtbevdlkerung nach Stadtteilen

Vergleich der natlirlichen Bevdlkerungsentwicklung 2004 und 2020

Alt- Viersen Dulken Sichteln Boisheim Gesamtstadt
Alter 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020
0 bis unter 3 Jahre 2,59% 2,51% 2,51% 2,49% 2,75% 2,84% 1,58% 1,07% 2,57% 2,54%
3 bis unter 6 Jahre 2,86% 2,52% 2,89% 2,49% 3,02% 2,76% 2,88% 1,02% 2,90% 2,52%
6 bis unter 10 Jahre 4,21% 3,39% 4,14% 3,25% 4,59% 3,563% 4,36% 1,27% 4,28% 3,33%
10 bis unter 16 Jahre 6,60% 5,40% 6,68% 4,87% 6,84% 5,31% 8,15% 1,78% 6,71% 5,14%
16 bis unter 19 Jahre 3,01% 2,81% 3,53% 2,86% 3,13% 2,90% 3,60% 1,68% 3,20% 2,81%
19 bis unter 40 Jahre 26,79% 23,76% 24,86% 25,41% 26,03% 23,95% 25,13% 25,79% 26,05% 24,29%
40 bis unter 60 Jahre 27,06% 29,43% 28,04% 28,99% 28,68% 28,51% 29,06% 28,08% 27,73% 29,07%
60 bis unter 75 Jahre 18,01% 18,13% 18,40% 18,91% 17,44% 18,52% 19,04% 20,50% 18,02% 18,49%
75 Jahre und alter 8,88% 12,05% 8,96% 10,73% 7,53% 11,68% 6,19% 18,77% 8,54% 11,81%
Insgesamtl 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Alt- Viersen Dulken Sichteln Boisheim Gesamtstadt
Alter 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020
0 bis unter 19 Jahre 19,27% 16,63% 19,75% 15,96% 20,33% 17,34% 20,57% 6,82% 19,66% 16,34%
19 bis unter 60 Jahren 53,85% 53,19% 52,90% 54,40% 54,71% 52,46% 54,19% 53,87% 53,78% 53,36%
60 Jahre und alter 26,89% 30,18% 27,36% 29,64% 24,97% 30,20% 25,23% 39,27% 26,56% 30,30%
Insgesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

! Die Werte insgesamt sind auf- bzw. abgerundet, d.h. eine Addition der Werte in den einzelnen Altergruppen ergibt eine minimale Abweichung nach oben oder

unten.



B1 Anlage 2

Vergleich der Bevolkerungsentwicklung 2004 und 2020 bei einem Wanderungssaldo von + 150 pro Jahr

Prozentualer Anteil der Altersgruppen an der Gesamtbevdlkerung nach Stadtteilen

Alt- Viersen Dilken Sichteln Boisheim Gesamtstadt
Alter 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020
0 bis unter 3 Jahre 2,59% 2,54% 2,51% 2,57% 2,75% 3,02% 1,58% 1,13% 2,57% 2,62%
3 bis unter 6 Jahre 2,86% 2,55% 2,89% 2,57% 3,02% 2,93% 2,88% 1,13% 2,90% 2,60%
6 bis unter 10 Jahre 4,21% 3,43% 4,14% 3,35% 4,59% 3,75% 4,36% 1,50% 4,28% 3,43%
10 bis unter 16 Jahre 6,60% 5,44% 6,68% 5,02% 6,84% 5,58% 8,15% 2,26% 6,71% 5,27%
16 bis unter 19 Jahre 3,01% 2,83% 3,53% 2,92% 3,13% 3,00% 3,60% 1,93% 3,20% 2,87%
19 bis unter 40 Jahre 26,79% 23,86% 24,86% 25,66% 26,03% 24,36% 25,13% 25,85% 26,05% 24,51%
40 bis unter 60 Jahre 27,06% 29,36% 28,04% 28,77% 28,68% 28,03% 29,06% 27,96% 27,73% 28,85%
60 bis unter 75 Jahre 18,01% 18,06% 18,40% 18,66% 17,44% 18,13% 19,04% 20,30% 18,02% 18,30%
75 Jahre und alter 8,88% 11,95% 8,96% 10,50% 7,53% 11,20% 6,19% 17,95% 8,54% 11,57%
Insgesamt’ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Alt- Viersen Dilken Siichteln Boisheim Gesamtstadt
Alter 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020 2004 2020
0 bis unter 19 Jahre 19,27% 16,79% 19,75% 16,43% 20,33% 18,28% 20,57% 7,95% 19,66% 16,79%
19 bis unter 60 Jahren 53,85% 53,22% 52,90% 54,43% 54,71% 52,39% 54,19% 53,81% 53,78% 53,36%
60 Jahre und alter 26,89% 30,01% 27,36% 29,16% 24,97% 29,33% 25,23% 38,25% 26,56% 29,87%
Insgesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

! Die Werte insgesamt sind auf- bzw. abgerundet, d.h. eine Addition der Werte in den einzelnen Altergruppen ergibt eine minimale Abweichung nach oben oder

unten.



Umfrage "Fortzugsgriinde" der Stadt Viersen

Sehr geehrte Damen und Herren,

fiir eine birgernahe Planung in Viersen ist es wichtig zu wissen, warum unsere Biirger in andere
Kommunen fortziehen. Mit diesem Fragebogen mochten wir Ndheres iiber lhre Griinde des
Wohnortwechsels erfahren. Es dauert fiir sie maximal 2 Minuten, den Fragebogen auszufiillen. Dabei sind
lhre Angaben freiwillig und werden selbstverstandlich anonym ausgewertet. Den ausgefiillten Fragebogen
kénnen Sie in die bereitstehende Urne einwerfen. Fur lhre Mitarbeit bedanken wir uns herzlich und
winschen lhnen alles Gute fiir lhre Zukunft!

1.

Der aktuelle Anlass fiir den Fortzug ist... (Wichtigsten Grund bitte ankreuzen)

LOOooon oo

Familienzuwachs (1. oder 2. bzw. weiteres Kind)

Ein anderer persoénlicher Grund (Heirat, Scheidung, Pensionierung, Auszug aus dem Haushalt der
Eltern usw.)

Eine berufliche Veranderung (Wechsel der Arbeits- oder Ausbildungsstétte)

Der Wunsch nach héherem Wohnkomfort (beziiglich Wohnungsgrél3e oder Ausstattung)
Das Wohnumfeld hat mir / uns nicht gefallen (Nachbarschaft, soziales Umfeld, zu laut usw.)
MaRgeblich war der Wunsch nach Wohnen im Griinen

Der Erwerb von Wohneigentum, Hausbau

Die Kindigung des Vermieters (z. B. wegen Eigenbedarf)

Ein sonstiger Grund:

Ihr neuer Wohnort ist (Bitte eintragen) :

Und lhr bisheriger Wohnort war... (Bitte ankreuzen)

Viersen |:| Slchteln
Dilken [ ] Boisheim

Wiren Sie lieber in Viersen wohnen geblieben? (Bitte ankreuzen)

[]
[]
L]

Ja, eigentlich ware ich lieber in Viersen wohnen geblieben
Nein, ich habe ganz gezielt eine Wohnung auRerhalb Viersens gesucht
Der Wohnort war mir letztendlich egal

Weshalb kam fiir Sie kein Umzug innerhalb Viersens in Frage? (Wichtigsten Grund bitte ankreuzen)

[ OOdon

Der Umzug hatte, wie gesagt, personliche Griinde

Das Angebot an preisguinstigen Mietwohnungen in Viersen ist zu gering

Der Erwerb / Bau eines Eigenheims / einer Eigentumswohnung war mir in Viersen zu teuer
Es liel sich kein passendes Baugrundstiick in Viersen finden

Es bestand der Wunsch nach einer kindergerechteren Wohnumgebung (Garten, Griinflichen, mehr
Spielméglichkeiten, weniger Verkehr...)

Anderer Grund:

Bitte wenden!




5. Wie haben Sie in Viersen gewohnt? (Bitte ankreuzen)

|:| Zur Miete

|:| Eigene Eigentumswohnung
|:| Eigenes Haus

|:| Wohngemeinschaft bzw. Heim
|:| Bei den Eltern
|:| Andere Wohnform

6. Und wie werden Sie an lhrem neuen Wohnort wohnen? (Bitte ankreuzen)

|:| Zur Miete

|:| Eigene Eigentumswohnung
|:| Eigenes Haus

|:| Wohngemeinschaft bzw. Heim
|:| Bei den Eltern
|:| Andere Wohnform

7. Wie groB war Ihre Wohnung / Haus in Viersen? (Bitte ankreuzen)

|:| Weniger als 50 gm
|:| 50 bis unter 75 gm
[ ] 75 bis unter 90 gm
|:| 90 gm und dariber

8. Und wie groB ist Ihre neue Wohnung / Haus? (Bitte ankreuzen)

|:| Weniger als 50 gm
|:| 50 bis unter 75 gm
|:| 75 bis unter 90 gm
|:| 90 gm und darlber

9. Wieviele Personen wohn(t)en in lhrem alten / neuen Haushalt? (Anzahi bitte eintragen)

Alter Haushalt (in Viersen)

Personen

darunter Kinder unter 18 Jahren

(Bitte ankreuzen)

[ ] KeinKind
[] 1Kind

[ ] 2Kinder
[ ] 3Kinder

|:| 4 oder mehr Kinder

Neuer Haushalt (am neuen Wohnort)

Personen

darunter Kinder unter 18 Jahren
(Bitte ankreuzen)

[ ] Kein Kind
[ ] 1Kind

[ ] 2Kinder
[ ] 3Kinder

|:| 4 oder mehr Kinder

Vielen Dank fiir lhre Mitarbeit!




Umfrage "Umzugsgriinde" der Stadt Viersen

Sehr geehrte Damen und Herren,

um auch in Zukunft biirgernah planen zu kénnen, ist es fiir die Stadt Viersen wichtig zu erfahren, warum
unsere Biirger eine neue Wohnung / Haus beziehen. Mit diesem Fragebogen méchten wir Naheres uber
lhre Griinde des Wohnungswechsels erfahren. Es dauert fiir sie maximal 2 Minuten, den Fragebogen
auszufiillen. Dabei sind Ihre Angaben freiwillig und werden selbstverstandlich anonym ausgewertet. Den
ausgefiiliten Fragebogen konnen Sie in die bereitstehende Urne einwerfen. Fiir Ihre Mitarbeit bedanken wir
uns herzlich und wiinschen lhnen alles Gute fiir lhre Zukunft!

1. Der aktuelle Anlass fiir den Umzug ist... (Wichtigsten Grund bitte ankreuzen)

Familienzuwachs (1. oder 2. bzw. weiteres Kind)

Ein anderer persdnlicher Grund (Heirat, Scheidung, Pensionierung, Auszug aus dem Haushalt der
Eltern usw.)

Eine berufliche Veranderung (Wechsel der Arbeits- oder Ausbildungsstétte)

Der Wunsch nach héherem Wohnkomfort (beziiglich Wohnungsgrél3e oder Ausstattung)

Das alte Wohnumfeld hat mir / uns nicht gefallen (Nachbarschaft, soziales Umfeld, zu laut usw.)
MaRgeblich war der Wunsch nach Wohnen im Griinen bzw. einer kindgerechteren Wohnumgegend
Der Erwerb von Wohneigentum, Hausbau

Die Kindigung des Vermieters (z. B. wegen Eigenbedarf)

LOOooon oo

Ein sonstiger Grund:

2. Ilhr alter Wohnort war... (Bitte ankreuzen)

|:| Viersen |:| Slchteln
[ ] Dilken [ ] Boisheim

Und lhr neuer Wohnort ist jetzt... (Bitte ankreuzen)

|:| Viersen |:| Stuchteln
[ ] Diilken [ ] Boisheim

3. Falls Sie in einem anderen Ortsteil gezogen sind: Waren Sie lieber in Ilhrem alten Wohnort wohnen
geblieben? (Bitte ankreuzen)

|:| Ja, eigentlich ware ich lieber in meinem alten Wohnort wohnen geblieben
|:| Nein, ich habe ganz gezielt eine Wohnung in meinem neuen Wohnort gesucht
|:| Der Wohnort war mir letztendlich egal

Bitte wenden!




4. Wie haben Sie in lhrer alten Wohnung gewohnt? (Bitte ankreuzen)

|:| Zur Miete

|:| Eigene Eigentumswohnung
|:| Eigenes Haus

|:| Wohngemeinschaft bzw. Heim
|:| Bei den Eltern
|:| Andere Wohnform

5. Und wie werden Sie in lhrer neuen Wohnung wohnen? (Bitte ankreuzen)

|:| Zur Miete

|:| Eigene Eigentumswohnung
|:| Eigenes Haus

|:| Wohngemeinschaft bzw. Heim
|:| Bei den Eltern
|:| Andere Wohnform

6. Wie groB war lhre alte Wohnung / Haus? (Bitte ankreuzen)

|:| Weniger als 50 gm
|:| 50 bis unter 75 gm
|:| 75 bis unter 90 gm
|:| 90 gm und dariber

7. Und wie groB ist lhre neue Wohnung / Haus? (Bitte ankreuzen)

|:| Weniger als 50 gm
|:| 50 bis unter 75 gm
|:| 75 bis unter 90 gm
|:| 90 gm und darlber

8. Wieviele Personen wohn(t)en in Ihrem alten / neuen Haushalt? (Anzahl bitte eintragen)

Alter Haushalt

Personen

darunter Kinder unter 18 Jahren

(Bitte ankreuzen)

[ ] KeinKind
[] 1kind

[ ] 2Kinder
[ ] 3Kinder

|:| 4 oder mehr Kinder

Neuer Haushalt

Personen

darunter Kinder unter 18 Jahren
(Bitte ankreuzen)

[ ] KeinKind
[ ] 1Kind

[ ] 2Kinder
[ ] 3Kinder

|:| 4 oder mehr Kinder

Vielen Dank fiir lhre Mitarbeit!




Umfrage "Umzugsgriinde" der Stadt Viersen

Sehr geehrte Damen und Herren,

um auch in Zukunft biirgernah planen zu kénnen, ist es fiir die Stadt Viersen wichtig zu erfahren, warum
unsere Biirger eine neue Wohnung / Haus beziehen. Mit diesem Fragebogen méchten wir Naheres uber
lhre Griinde des Wohnungswechsels erfahren. Es dauert fiir sie maximal 2 Minuten, den Fragebogen
auszufiillen. Dabei sind Ihre Angaben freiwillig und werden selbstverstandlich anonym ausgewertet. Den
ausgefiiliten Fragebogen konnen Sie in die bereitstehende Urne einwerfen. Fiir Ihre Mitarbeit bedanken wir
uns herzlich und wiinschen lhnen alles Gute fiir lhre Zukunft!

1. Der aktuelle Anlass fiir den Umzug ist... (Wichtigsten Grund bitte ankreuzen)

Familienzuwachs (1. oder 2. bzw. weiteres Kind)

Ein anderer persdnlicher Grund (Heirat, Scheidung, Pensionierung, Auszug aus dem Haushalt der
Eltern usw.)

Eine berufliche Veranderung (Wechsel der Arbeits- oder Ausbildungsstétte)

Der Wunsch nach héherem Wohnkomfort (beziiglich Wohnungsgrél3e oder Ausstattung)

Das alte Wohnumfeld hat mir / uns nicht gefallen (Nachbarschaft, soziales Umfeld, zu laut usw.)
MaRgeblich war der Wunsch nach Wohnen im Griinen bzw. einer kindgerechteren Wohnumgegend
Der Erwerb von Wohneigentum, Hausbau

Die Kindigung des Vermieters (z. B. wegen Eigenbedarf)

LOOooon oo

Ein sonstiger Grund:

2. Ilhr alter Wohnort war... (Bitte ankreuzen)

|:| Viersen |:| Slchteln
[ ] Dilken [ ] Boisheim

Und lhr neuer Wohnort ist jetzt... (Bitte ankreuzen)

|:| Viersen |:| Stuchteln
[ ] Diilken [ ] Boisheim

3. Falls Sie in einem anderen Ortsteil gezogen sind: Waren Sie lieber in Ilhrem alten Wohnort wohnen
geblieben? (Bitte ankreuzen)

|:| Ja, eigentlich ware ich lieber in meinem alten Wohnort wohnen geblieben
|:| Nein, ich habe ganz gezielt eine Wohnung in meinem neuen Wohnort gesucht
|:| Der Wohnort war mir letztendlich egal

Bitte wenden!




4. Wie haben Sie in lhrer alten Wohnung gewohnt? (Bitte ankreuzen)

|:| Zur Miete

|:| Eigene Eigentumswohnung
|:| Eigenes Haus

|:| Wohngemeinschaft bzw. Heim
|:| Bei den Eltern
|:| Andere Wohnform

5. Und wie werden Sie in lhrer neuen Wohnung wohnen? (Bitte ankreuzen)

|:| Zur Miete

|:| Eigene Eigentumswohnung
|:| Eigenes Haus

|:| Wohngemeinschaft bzw. Heim
|:| Bei den Eltern
|:| Andere Wohnform

6. Wie groB war lhre alte Wohnung / Haus? (Bitte ankreuzen)

|:| Weniger als 50 gm
|:| 50 bis unter 75 gm
|:| 75 bis unter 90 gm
|:| 90 gm und dariber

7. Und wie groB ist lhre neue Wohnung / Haus? (Bitte ankreuzen)

|:| Weniger als 50 gm
|:| 50 bis unter 75 gm
|:| 75 bis unter 90 gm
|:| 90 gm und darlber

8. Wieviele Personen wohn(t)en in Ihrem alten / neuen Haushalt? (Anzahl bitte eintragen)

Alter Haushalt

Personen

darunter Kinder unter 18 Jahren

(Bitte ankreuzen)

[ ] KeinKind
[] 1kind

[ ] 2Kinder
[ ] 3Kinder

|:| 4 oder mehr Kinder

Neuer Haushalt

Personen

darunter Kinder unter 18 Jahren
(Bitte ankreuzen)

[ ] KeinKind
[ ] 1Kind

[ ] 2Kinder
[ ] 3Kinder

|:| 4 oder mehr Kinder

Vielen Dank fiir lhre Mitarbeit!
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B.3.3.2 Anlage 1

Die Wohnsituation betreffende Plane flr die Zukunft
Haben Sie, was lhre Wohnsituation betrifft, fiir die Zukunft Plane?

Ja, ich habe vor, in Zukunft -

Friheres Bundesgebiet und Berlin-West (Angabe in %)

In ein eige- Inein Nein, ich
nes Haus / meine Woh- [Senioren- habe keine
in eine eine Eigen- [in eine Wohn{zu einem nung / mein |wohnheim/ |in ein Senio- Plane, was
andere Miet- [tumswoh- oder Hausge-|meiner Haus aus- Senioren- ren- oder meine Wohn-
wohnung nung zu meinschaft |Kinder zu oder umzu- |wohnung Pflegeheim |habe etwas |situation be-
Alters-gruppe|Geschlecht |umziehen Ziehen Zu ziehen Ziehen bauen umzuziehen Jumzuziehen [anderes vor |trifft.
40 - 54 Jahre [Manner 6,3 11,8 1,1 0,4 14,5 1,1 0,2 3,4 64,6
40 - 54 Jahre [Frauen 4,5 7,6 1,2 0,8 9 2,3 0 3,5 74,6
40 - 54 Jahre|Insgesamt 5,4 9,7 11 0,6 11,8 1,6 0,1 3,4 69,5
55 - 69 Jahre|Manner 4,7 2,3 0,2 1,3 7,2 15 1,1 1,5 82,3
55 - 69 Jahre [Frauen 3,5 3,5 0,5 15 4,8 2,5 1 2,3 82,3
55 - 69 Jahre|Insgesamt 4,1 2,9 0,4 1,4 6 2 1 19 82,3
70 - 85 Jahre|Manner 1,7 14 0 2,2 14 5,3 2,8 1,1 87,1
70 - 85 Jahre [Frauen 2,1 0,3 0,6 1,2 0 4,2 2,1 0,6 90,8
70 - 85 Jahre|Insgesamt 1,9 0,7 0,4 1,6 0,5 4,6 2,3 0,8 89,4
Insgesamt  |Manner 5,1 6,8 0,6 1 10 1,8 0,9 2,4 74,4
Insgesamt  [Frauen 3,6 4.6 0,8 1,1 5,6 2,8 0,8 2,4 80,8
Insgesamt Insgesamt 4,3 5,7 0,7 1,1 7,7 2,3 0,8 2,4 77,7

© GeroStat - Deutsches Zentrum flr Altersfragen, Berlin.

Basisdaten: Alters-Survey 1996, Forschungsgruppe Altern und Lebenslauf (FALL), Freie Universitat Berlin
Gewichtete Ergebnisse. Alle Rechte vorbehalten.
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Wohnpraferenzen bei Hilfebedurftigkeit
Fur den Fall, dal3 Sie einmal starker auf Hilfe angewiesen sind, wo kénnen Sie sich vorstellen, einmal zu leben?
Friheres Bundesgebiet und Berlin-West (Angabe in %)

In einem Mit Freunden
Senioren- In einem oder in einer
In meiner wohnheim / |Senioren- Mit einem In der Nahe |Wohn- oder |[In einem
eigenen Senioren- heim / meiner meiner Hausge- Alten-
Altersgruppe |Geschlecht [Wohnung wohnung Pflegeheim [Kinder Angehdrigen [meinschaft [wohnheim Sonstiges
40 - 54 Jahre |Manner 86,3 19,6 8,7 18,7 28,5 12,2 7,7 1,4
40 - 54 Jahre|Frauen 79,8 24,9 10,1 18,5 31,6 17 6,2 2,5
40 - 54 Jahre [Insgesamt 83,1 22,2 9,4 18,6 30 14,5 7 19
55 - 69 Jahre|Manner 84,2 16,3 8,1 17,7 21,9 3,8 8,5 1,8
55 - 69 Jahre|Frauen 77,8 22 12 18,5 22,6 7,9 10 1,6
55 - 69 Jahre|Insgesamt 81 19,1 10 18,1 22,3 5,8 9,2 1,7
70 - 85 Jahre [Manner 84 11,1 12,4 20 15,6 1,3 7,6 1,8
70 - 85 Jahre|Frauen 78 16,5 15 19,6 19,3 3 8,9 1,1
70 - 85 Jahre|Insgesamt 80,3 14,5 14,1 19,7 17,9 2,4 8,4 1,3
Insgesamt  [Manner 85,2 17,1 9 18,5 24,1 7,5 8 1,6
Insgesamt |Frauen 78,7 22 11,9 18,7 25,8 10,7 8,1 1,9
Insgesamt  [Insgesamt 81,8 19,7 10,5 18,6 25 9,2 8,1 1,7

© GeroStat - Deutsches Zentrum fir Altersfragen, Berlin.

Basisdaten: Alters-Survey 1996, Forschungsgruppe Altern und Lebenslauf (FALL), Freie Universitat Berlin
Gewichtete Ergebnisse. Alle Rechte vorbehalten.
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B.3.3.2 Anlage 3

Die Wohnsituation betreffende Verbesserungswiinsche
Angenommen, es ware leicht, die Wohnung zu wechseln: Welche Aussagen wirden dann auf Sie zutreffen?
Ich hatte gern -
Fruheres Bundesgebiet und Berlin-West (Angabe in %)

eine
Wohnung,
eine von der aus
eine Wohnung, |ich andere
Wohnung, in |die besser [besser
der ich mich |geeignetist, |erreichen
eine besser [eine alters- eine preis- besser sich mit oder
eine grolRere |eine kleinere |aufgeteilte  |gerechtere |eine hellere |glnstigere |eine ruhige |zurlck- anderen zu [besuchen
Altersgruppe |Geschlecht [Wohnung Wohnung Wohnung Wohnung Wohnung Wohnung Wohnung ziehen kann |[treffen kann
40 - 54 Jahre |Méanner 22,5 6,9 24,1 8,1 7,9 20,2 16,2 6,9 5,8 5,8
40 - 54 Jahre |Frauen 13 6,5 20,2 11 7,3 16,5 11,6 7,5 8,8 9,2
40 - 54 Jahre|Insgesamt 17,8 6,7 22,2 9,5 7,6 18,4 14 7,2 7,3 7,5
55 - 69 Jahre [Méanner 7,2 8,4 15,8 17,5 4,6 13,7 15,2 3,4 6,3 5,7
55 - 69 Jahre [Frauen 6,4 14,4 13,2 17,1 49 13,2 12,5 3,9 5,9 8,3
55 - 69 Jahre|Insgesamt 6,8 115 14,5 17,3 4.8 13,5 13,8 3,6 6,1 7
70 - 85 Jahre|Manner 3,6 8,6 10,6 17,2 2,8 9,2 13,3 4,4 4,7 6,4
70 - 85 Jahre|Frauen 2,7 10,6 7,4 17,1 3,8 8,3 6,5 2,9 3,5 7,4
70 - 85 Jahre [Insgesamt 3 9,9 8,6 17,2 3,4 8,6 9,1 3,5 4 7
Insgesamt  |Manner 14,1 7,7 19,1 12,9 6 16,2 15,4 5,2 59 5,9
Insgesamt  |Frauen 8,5 10,2 15 14,5 5,7 13,6 10,8 5,3 6,6 8,5
Insgesamt  |Insgesamt 11,2 9 17 13,7 5,8 14,8 13 53 6,3 7,2
© GeroStat - Deutsches Zentrum fir Altersfragen, Berlin.
Basisdaten: Alters-Survey 1996, Forschungsgruppe Altern und Lebenslauf (FALL), Freie Universitéat Berlin
Gewichtete Ergebnisse. Alle Rechte vorbehalten.
B.3.3.2 Anlage 3 lvonl



B 3.3.2 Anlage 4

Kriterienkatalog
far die Ausstattung von Wohnungen
alterer und / oder behinderter Menschen

1. Begriffsbestimmungen
- altengerecht
- behindertengerecht

- barrierefrei

Am 1. Januar 2004 ist in Nordrhein-Westfalen das ,Gesetz zur ,Gleichstellung von Menschen mit
Behinderung” (Behindertengleichstellungsgesetz NRW — BGG NRW) in Kraft getreten. Ziel des
Gesetzes ist die gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderung am Leben der Gesell-
schaft, was durch die Herstellung einer umfassenden ,Barrierefreiheit* erreicht werden soll. Das

Gesetz gibt im § 4 folgende Definition von Barrierefreiheit:

Barrierefreiheit ist die Auffindbarkeit, Zuganglichkeit und Nutzbarkeit der gestalteten Lebensbereiche
fur alle Menschen. Der Zugang und die Nutzung mussen flir Menschen mit Behinderung in der
allgemein ublichen Weise, ohne besondere Erschwernis und grundséatzlich ohne fremde Hilfe mdglich
sein; hierbei ist die Nutzung personlicher Hilfsmittel zulassig. Zu den gestalteten Lebensbereichen
gehdren insbesondere bauliche und sonstige Anlagen, die Verkehrsinfrastruktur, Beférderungsmittel
im Personennahverkehr, technische Gebrauchsgegenstande, Systeme der Informationsverarbeitung,

akustische und visuelle Informationsquellen sowie Kommunikationseinrichtungen.

Diese Definition ist in ihrer Aussage sehr weitreichend und umfassend. Das Gesetz macht allerdings
zu den Kriterien von Barrierefreiheit in den ,gestalteten Lebensbereichen” keine Aussage. Speziell fur
den Wohnbereich sind in den DIN-Normen 18025, Teil 1 (fur Rollstuhlbenutzer) und Teil 2 (fur
LFuganger”) die Richtlinien fur ,barrierefreie Wohnungen* beschrieben. Sie stellen die wichtigste
Orientierungshilfe fur die Anforderungen an barrierefreie Wohnungen dar. Hier wird definiert, dal3
Rollstuhlbenutzer ... alle zur Wohnung gehérenden bzw. alle den Bewohnern der Wohnanlage
gemeinsam zur Verfigung stehenden Raume und Einrichtungen befahren und nutzen kédnnen missen
(Teil 1). Grundsatzlich — also fur Teil 1 und 2 — gilt, dal3 die Bewohner in die Lage versetzt werden
mussen, von fremder Hilfe weitgehend unabhéngig zu sein.

Wenn auch diese Begriffsbeschreibung nicht ganz an die des BGG NRW heranreicht, sind die DIN-
Normen 18025, Teil 1 und 2 doch das nachstliegende Instrument fir einen Kriterienkatalog zur

Ausstattung von Wohnungen fir altere und behinderte Menschen.

1.1 Zur Klarstellung der Begriffe ,behindertengerecht* und ,altengerecht”:
,DIN 18025 Teil 1 ist die Basis fiir die behindertengerechte (= rollstuhlgerechte) Wohnung, Teil 2 fur
die altengerechte und behindertenfreundliche Wohnung“ (Stemshorn 2003, S. 85, zitiert aus der

Schriftenreihe Forschung des Bundesministers fir Raumordnung, Bauwesen und Stadtebau, Heft

FB 40/l - WB — Et/ 17.01.2005 1



B 3.3.2 Anlage 4

486, Titel: ,Wohnen alter und pflegebedurftiger Menschen — beispielhafte Losungen®). Beide Teile der
Norm werden aber mit dem Begriff ,Barrierefreie Wohnungen* tiberschrieben.

Behindertengerechte Wohnungen richten sich allerdings an eine ganz bestimmte Zielgruppe, sind
daher eher als ,Spezialwohnungen“ anzusehen. Die Ausfihrungen der DIN 18025, Teil 2 dagegen
bezeichnen den ,Normalstandard“ von barrierefreien Wohnungen, der fiir die meisten Menschen die
Voraussetzungen fir ein barrierefreies Leben bietet und insbesondere auch

- ,Blinde und Sehbehinderte

- Gehorlose und Horgeschadigte

- Gehbehinderte

- Menschen mit sonstigen Behinderungen

- altere Menschen und

- Kinder, klein- und groBwichsige Menschen”

einschlieft.

Der nachfolgende Kriterienkatalog konzentriert sich daher auf die Ausfiihrungen der DIN 18025, Teil
2. Nebenstehend sind die wichtigsten Abweichungen der DIN-Norm 18025, Teil 1 (fur Rollstuhl-
benutzer) angegeben. Auch die 6ffentliche Férderung von Mietwohnungen in NRW orientiert sich im

wesentlichen an den Bestimmungen der DIN 18025, Teil 2.

FB 40/l - WB — Et/ 17.01.2005 2



B 3.3.2 Anlage 4

Kriterien Barrierefreie Wohnungen

Zugang zur Wohnung

Das Haus und eine Wohnebene missen stufenlos erreichbar sein.

Alle zur Wohnung gehérenden Raume und die gemeinschaftlichen
Einrichtungen der Wohnanlage missen zumindest durch den
nachtraglichen Ein- oder Anbau eines Aufzuges oder durch eine
Rampe stufenlos erreichbar sein.

Untere Tlranschlage und —schwellen sind zu vermeiden, soweit
technisch unvermeidbar héchstens 2 cm.

Empfehlung: Alle zur Wohnung gehérenden Radume und die
gemeinschaftlichen Einrichtungen der Wohnanlage sollten
grundsatzlich stufenlos erreichbar sein.

? Seit 1998 sind in NRW Neubauten nur férderfahig, wenn u.a.
innerhalb der Wohnung keine Stufen, Schwellen oder untere
Tlranschlage vorhanden sind.

Eine Rampe muR ohne Quergefalle ausgebildet werden und darf
eine maximale Steigung von 6% nicht Ubersteigen.

Ab 600 cm Rampenlange ist ein Zwischenpodest von mind. 150
cm Lange erforderlich.

Weitere MalRgaben fir Radabweiser und Handlaufe.

Ein Aufzug sollte so ausgestattet sein, dass man ihn auch mit
einem (Elektro-) Rollstuhl alleine benutzen kann.
Mindestmale: lichte Breite 110 cm

lichte Tiefe 140 cm

Turbreite 90 cm
Bei Bedarf muR3 der Aufzug mit akustischen Signalen nachge-
rustet werden konnen. Es sind besondere MalR3e fur Haltestangen,
das Bedienungstableau und taktile Bedienvorrichtungen innen und
aul3en zu beachten.

Empfehlung: Im Fahrkorb sollte gegeniiber der Fahrkorbtir ein
Spiegel zur Orientierung angebracht werden.

Turen

Turen innerhalb der Wohnung miissen eine lichte Breite von
mindestens 80 cm haben.

Hauseingangs-, Wohnungseingangs- und Fahrschachttiren
mussen eine lichte Breite von mindestens 90 cm haben.

In die Sanitarrdume (Bad, WC) durfen keine Turen
hineinschlagen.

Abweichung
rollstuhlgerecht

keine Einschrankung bezliglich
stufenloser Erreichbarkeit

Aufzugspflicht fur nicht EG-
Wohnungen

alle Taren lichte Breite von
mindestens 90 cm

Hauseingangs-, Brandschutz- und
Taren zur Tiefgarage und
Garagentore mussen kraftbetatigt
und manuell zu 6ffnen und zu
schliel3en sein.

FB 40/l - WB — Et/ 17.01.2005 3
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Bewequngsfldchen

Die Bewegungsflache muf3:

mindestens 150 cm breit und 150 cm tief sein:

- auf dem Freisitz (Terrasse, Loggia oder Balkon)
- vor Fahrschachttiiren

- am Anfang und Ende einer Rampe

mindestens 150 cm breit sein
- zwischen Wanden auf3erhalb der Wohnung
- neben Treppenauf- und abgangen

mindestens 120 cm breit und 120 cm tief sein:
- vor Einrichtungen im Sanitarraum
- im schwellenlos begehbaren Duschbereich

mindestens 120 cm breit sein:

- entlang einer Langsseite eines Bettes, das bei Bedarf von drei
Seiten zuganglich sein muf3

- zwischen Wanden innerhalb der Wohnung

- zwischen Einrichtungsgegenstanden in Kiichen

- auf Wegen innerhalb der Wohnanlage

mindestens 90 cm tief sein:
- vor Mdbeln

Treppen

- Es sind beidseitig Handlaufe anzubringen.

- Der innere Handlauf am Treppenauge darf nicht unterbrochen
sein.

- Die auRReren Handlaufe mussen in 85 cm H6he 30 cm
waagerecht Uber den Anfang und das Ende der Treppe
hinausragen.

- Anfang und Ende des Treppenlaufs missen rechtzeitig und
deutlich erkennbar gemacht werden.

- Stufenunterschneidungen sind unzulassig.

- Treppe und Treppenpodest miissen ausreichend belichtet und
beleuchtet sein.

- In Mehrfamilienhdusern mussen taktile Geschof3- und
Wegebezeichnungen die Orientierung sicherstellen.

Empfehlung:

Der Treppenlauf sollte nicht gewendelt sein.

Eine automatische Treppenhausbeleuchtung sollte so eingestellt
sein, dal auch ein langsamer Mensch seine Wohnung innerhalb
eines Beleuchtungsintervalls erreicht.

Sanitarraum (Bad, WC)

Die Tur darf nicht in den Sanitarraum hineinschlagen und muf3
von aulRen entriegelbar sein.

Es mul} ein stufenlos begehbarer Duschplatz vorhanden sein.

Unter dem Waschtisch muf3 Beinfreiheit vorhanden sein
(Unterputz- oder Flachaufputzsiphon).

mindestens 150 cm breit und 150

cm tief sein als Wendemdoglichkeit

in jedem Raum sowie

- als Duschplatz

- vor dem Klosettbecken

- vor dem Waschtisch

- vor dem Miullsammelbehélter

- Ausnahme: kleine ausschlief3-
lich vor- und riickwartsfahrend
nutzbare Raume

weitere grof3ziigigere Mindest-

malde zur barrierefreien
Bewegung mit einem Rollstuhl

rollstuhlbefahrbarer Duschplatz
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Der Abstand zwischen den einzelnen Sanitarobjekten sowie
zwischen diesen und der Wand wird in DIN 18022 geregelt.

Empfehlungen:

Das nachtragliche Aufstellen einer Badewanne mit unterfahr-
barem Lifter im Bereich des Duschplatzes sollte mdglich sein, z.B.
fur therapeutische Zwecke.

Der Bodenbelag sollte rutschhemmend sein.

Es sollten ausreichend tragfahige Wande und Decken ausgebildet
werden.

Die Wandschranke sollten im Sitzen erreicht werden kdénnen.

Es sollten Einhebelmischarmaturen mit Temperaturbegrenzung
verwendet werden.

Duschvorhange sind hinsichtlich einer helfenden Person
gegenilber Duschkabinen vorzuziehen.

Bis auf den Waschtischrand herunterfilhrende Spiegel oder
Kippspiegel ermdglichen ein Waschen und Rasieren im Sitzen.

Méglichst wandhdngende WC’s montieren.

Kiiche

Die Arbeitshohe der Kiiche (Herd, Arbeitsplatte, Spule) muf3 sich
nach den Belangen der Nutzer richten.

Die Gangbreite zwischen Kiichenmébeln muf3 mindestens 120 cm
betragen.

Empfehlung:
Herd, Arbeitsplatte und Spile sollten nebeneinander mit
Beinfreiraum angeordnet werden.

Die Spule sollte mit Unterputz- oder Flachaufputzsiphon
ausgestattet sein.

Freisitz

Empfehlung:

Jeder Wohnung sollte ein Freisitz von mindestens 4,5 m?
zugeordnet sein.

Die Bewegungsflache auf dem Freisitz mul? mindestens 150 x 150
cm betragen.

Wénde, Bristungen und Fenster

Wande der Kiiche sind tragfahig auszubilden. Es sind keine
Schwingfligelfenster zu verwenden.

Der Waschtisch muf fur die
Belange des Nutzers in die ihm
entsprechende Hohe montiert
werden konnen.

Die Sitzhohe des Klosettbeckens
mufd 48 cm betragen. Im Bedarfs-
fall muf3 eine Héhenanpassung
vorgenommen werden kénnen.

uneingeschrankte Unterfahrbar-
keit von Herd, Arbeitsplatte und
Spile

Empfehlung: Herd, Arbeitsplatte
und Spule sollten tber Eck
angeordnet werden.

Wande und Decken tragfahig zur
Befestigung von Einrichtungs-,

FB 40/l - WB — Et/ 17.01.2005 5
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Empfehlungen:

Briustungen (Fenster- und Geléander-) sollten ab 60 cm Hohe
durchsichtig sein.

Fenster und Fenstertiren im EG sollten einbruchshemmend
ausgefihrt sein.

Technische Ausfihrung

Bodenbelage mussen fest verlegt und rutschhemmend und nicht
elektrostatisch aufladbar sein.

Hauptwege (zu Hauseingang, Garage, Mullsammelbehéalter)
missen auch bei unginstiger Witterung gefahrlos begehbar sein.

Die Beheizung muf je nach individuellem Bedarf ganzjahrig
maglich sein.

In der Wohnung ist zur Haustir eine Gegensprechanlage mit
Tuaroffner vorzusehen.
Fernsprechanschluf® muf3 vorhanden sein.

Bedienungsvorrichtungen (z.B. Schalter, Taster etc.) sind in 85 cm
Hohe anzubringen. Sie dirfen nicht versenkt und scharfkantig
sein.

Heizkdrperventile missen in einer Héhe zwischen 40 cm und 85
cm bedient werden koénnen.

Empfehlungen:
Als Orientierungshilfe sollten Bodenbelage in den
Verkehrsbereichen in Material und Farbe kontrastreich wechseln.

Eine Beleuchtung mit kiinstlichem besonders hellem Licht sollte
nach dem Bedarf Sehbehinderter moglich sein.

Namensschilder an Haus- und Wohnungseingangstiiren sollten
taktil erfal3bar sein.

Halte-, Stutz- und
Hebevorrichtungen

rollstuhlgeeignete Bodenbelage

Bodenbelage im Freien miissen
leicht und erschitterungsarm
befahrbar sein.

Zuséatzliche Bemerkung:

Neben diesen rein baulichen Kriterien ist darauf zu achten, daf3 die Anmietung solcher barrierefreier

Wohnungen auch fir Personen/Haushalte mit Niedrigeinkommen maoglich ist.

Die Wohnung sollte eine gute Anbindung an die 6ffentliche Infrastruktur haben, damit die notwendigen

Gange wie Einkauf, Arzt- und Apothekenbesuch etc. fuBlaufig durchgefuhrt werden kénnen.

Die Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel muf3 durch angemessene Néhe zum OPNV gewéhrleistet

sein.

Literatur:

- MSWKS NRW: Broschire Barrierefreie Wohnungen. Beispielhafte Losungen fir Neubau und

Bestand, 2004

- Stemshorn, Axel (Hrsg.): Barrierefrei — Bauen fur Behinderte und Betagte, Verlagsanstalt

Alexander Koch, Leinfelden-Echterdingen 2003

- www.nullbarriere.de
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Hausgemeinschaften

Die Entwicklung von Hausgemeinschaften ist in Deutschland etwa Mitte der 90er Jahre richtig in Gang
gekommen. Ausgehend von Hausgemeinschaftsprojekten in Frankreich und den Niederlanden werden
auch in Deutschland vermehrt Hausgemeinschaften initiiert und eingerichtet, die sich klar gegen die
bestehenden konventionellen Pflegestrukturen richten und statt dem Versorgungskonzept der Heime ein
nachfrageorientiertes, an der ,Normalitat des Lebensalltags” orientiertes Konzept verfolgen.
Denn laut dem Kuratorium Deutsche Altershilfe (KDA) werden die bestehenden Strukturen ,de facto
weder von den Bewohnerinnen und Bewohnern sowie ihren Angehdrigen noch von den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern als akzeptable Orte zum Leben bzw. zum Arbeiten angesehen®.
Die Hausgemeinschaft ist heute nur eine von vielen Wohnangeboten im Alter. Das KDA unterscheidet
diese Wohnangebote nach der Entscheidungssituation, in der sich der alte Mensch befindet:
¢ So lange wie méglich zu Hause bleiben

u.a. Barrierefreie Wohnung

Angepasste Wohnungen
¢ Wohnsituation selbst verdndern

u.a. Altenwohnungen

Betreutes Wohnen

Mehrgenerationenwohnen
e Wohnsituation verdandern, weil es nicht mehr anders geht

u.a. Alten- und Pflegeheime

Betreute Wohngemeinschaften

Hausgemeinschaften

Es gibt keine einheitliche Definition von ,Hausgemeinschaft®. Das KDA hat allerdings in der Konzipierung
und Umsetzung von Hausgemeinschaften — vorrangig als Ideengeber und Beratungsinstanz — eine
zentrale Position in Deutschland, so daB die Definition der KDA-Hausgemeinschaft in Fachkreisen
bekannt und anerkannt ist. Zum besseren Verstandnis flir das Hausgemeinschaftskonzept ist es sinnvoll,
die Entwicklung des Pflegeheimbaus in Deutschland seit den 50er Jahren bis heute kurz zu skizzieren.

Denn: Die Hausgemeinschaft wird auch als 4. Generation des Pflegeheimbaus bezeichnet.

1. Generation
bis Anfang der 60er Jahre
Die Pflegeheime der ersten Generation wurden nach dem Muster von Verwahranstalten gebaut
(hoher Bedarf nach dem 2. Weltkrieg).

~pflegebedurftiger Insasse”
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2. Generation
60er und 70er Jahre
Die zweite Generation der Pflegeheime wurde nach dem Modell von Krankenhdusern errichtet.

~pflegebedurftiger Patient®

3. Generation
80er und 90er Jahre
Seit den 80er Jahren nahmen die Pflegeheime mehr den Charakter von Wohnheimen an, in denen
Wohn- und Pflegeplatze in Wohngruppen angeboten wurden, die sich zu Wohnbereichen addierten.

~pflegebedurftiger Bewohner*

Kennzeichnend fur die Entwicklung in den ersten drei Generationsstufen ist auch die Hinwendung von
Mehrbettzimmern in der ersten und zweiten Generation zu Doppel- bzw. Einzelzimmern in der jungeren

Vergangenheit und Gegenwart.

Bei der Hausgemeinschaft handelt es sich um ein wohngruppenorientiertes Betreuungskonzept: Hier
leben Hilfe- und Pflegebediirftige in kleinen Gruppen in einem gemeinsamen Haushalt zusammen und
werden von Betreuungskraften unterstutzt.

Die Entstehung dieser Betreuungsform hat teilweise unterschiedliche Wurzeln. Wahrend einerseits
Licken der ambulanten Versorgung geschlossen werden sollten, war andererseits eine
bedarfsgerechtere Gestaltung der Wohn- und Lebenssituation in den Heimen der entscheidende
Beweggrund der Initiatoren.

Hieraus haben sich ein ambulanter und ein stationérer Typus der wohngruppenorientierten
Betreuungsform entwickelt.

Die KDA-Hausgemeinschaft ist der Typus der stationaren wohngruppenorientierten Betreuungsform.

Die KDA-Hausgemeinschaften sind kleine, gemeindenahe Wohnformen fiir pflegebedurftige altere
Menschen. In einer Hausgemeinschaft leben idealerweise sechs bis acht Personen in einem mdglichst
alltagsnah gepragten Haushalt zusammen (siehe Anlage 1).

Jeder der Bewohner hat innerhalb der Gemeinschaftswohnung ein eigenes Zimmer mit eigenem
Duschbad und WC. Dartber hinaus stehen den Bewohnern Gemeinschaftsflachen, insbesondere die
Wohnkiiche (des weiteren Wohndiele, Garten, Terrasse etc.) zur Verfligung. Diese raumliche
Strukturierung entspricht dem Nahe-Distanz-Prinzip der Hausgemeinschaften, in dem jeder die Moglich-
keit des Riickzugs, aber auch der gemeinsamen Gesellschaft hat. Das Gemeinschaftsleben spielt sich
v.a. in der mdéglichst gerdumigen Wohnkuche ,mit dem offen im Raum platzierten Herd als
stimulierendem Zentrum® ab. Die Bewohner beteiligen sich nach Wunsch und Méglichkeit an den

alltaglichen Aktivitaten in der Wohnkiiche. So ist der Hausgemeinschaftsalltag mit den aus friiheren
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Tagen vertrauten Bewegungsablaufen, Gerauschen und Gerlichen fir sie — wenn auch nicht immer
mitgestaltbar, aber doch zumindest miterlebbar. ,,Vertrautheit und Normalitat“ ist somit das zweite
herausragende Prinzip der Hausgemeinschaften. Der Lebensrhythmus und die Tageslaufstruktur werden
von den alltaglichen hauswirtschaftlichen Aktivitaten gepragt; alle heimtypischen Versorgungsstrukturen
fallen weg.
In der Hausgemeinschaft ist tagstiber eine Bezugsperson prasent (= Prasenzkraft), die vordergrindig die
Rolle einer Hausfrau oder eines Hausmannes tbernimmt. Die Prasenzkraft ist verantwortlich fir die
Organisation und Bewirtschaftung des Haushaltes sowie fiir die unmittelbare Betreuung der Bewohner.
D.h. sie sorgt als haushaltsflihnrende Person nach dem Prinzip der Teilhabe fiir die Tagesstrukturierung in
der Hausgemeinschaft. Auch leistet sie unter fachpflegerischer Anleitung einfachere Arbeiten in der
Grundpflege, etwa in dem Rahmen, in dem ein Angehdriger einen Partner oder Familienangehdrigen
pflegt (,Normalitat®).
Das heildt: Grundsatzlich werden die Pflegeleistungen nur von oder unter Supervision von Pflegefach-
kraften erbracht, jedoch individuell und bedarfsbezogen im Sinne eines eher ambulant ausgerichteten
Denkens. Die Pflege tritt ,dezent“ hinzu, ohne die Wohnatmosphare und das Alltagsgeschehen — wie im
Pflegeheim - zu dominieren. Die Pflegeleistungen werden durch einen hausinternen oder ambulanten
Pflegedienst erbracht. Der Nachtdienst bzw. die Nachtbereitschaft ist grundsatzlich mit einer Pflegefach-
kraft besetzt.
Verglichen mit den herkémmlichen Pflegeheimen findet bei Hausgemeinschaften eine radikale Dezen-
tralisierung statt, sowohl raumlich wie personell. Die zentralen Versorgungsstrukturen des klassischen
Altenheims (Zentralkliche, Zentralwascherei, zentraler Hauswirtschaftsdienst, zentraler Pflegedienst)
werden aufgeldst und orientieren sich zum einzelnen Bewohner hin. Das beinhaltet u.a.
- den Verzicht auf Flachen wie Eingangshalle, Speisesale, Zentralkiiche, Wascherei sowie
- eine Schwerpunktverlagerung der Arbeitsbereiche Pflege und Hauswirtschaft. Lt. KDA dominieren in
den konventionellen Heimen die Pflegetéatigkeiten mit 70 Prozent deutlich gegenlber den hauswirt-
schaftlichen Tatigkeiten mit 23 Prozent (Rest Verwaltung). In den Hausgemeinschaften wird demnach
nahezu ein 50/50-Verhaltnis erreicht.
Der konsequente Abbau aller nicht notwendiger zentraler Funktionsbereiche und die Verlagerung der
Tatigkeiten direkt zum Bewohner hin wird als eine zwingende Voraussetzung fiir das Prinzip der Haus-
gemeinschaft, aber auch letztlich fiir die Betriebswirtschaftlichkeit dieser Wohnform angesehen. Ohne

diese Verlagerung ware eine Hausgemeinschaft finanziell nicht zu vertretbaren Kosten zu betreiben.

Variationen der Hausgemeinschaft:

Anfanglich entwickelten sich in Deutschland zun&chst mieterorientierte Hausgemeinschaften (HG-M), in
denen die Bewohner ihren Mieterstatus behalten (= ambulanter Typ der wohngruppenorientierten
Betreuungsform). Hier gab es jedoch Schwierigkeiten, v.a. mit der Heimgesetzgebung hinsichtlich der

Frage, ob Hausgemeinschaften unter das Heimgesetz fallen oder nicht.
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DAS KDA entwickelte daraufhin das Konzept der vollstationaren pflegesatzfinanzierten Hausgemein-
schaft mit einer Gruppengrofie von bis zu acht Personen. Heute entwickeln sich als Variation hieraus
vermehrt die wohnbereichsorientierten Hausgemeinschaften (HG-WB) — meist aus einem baulichen
Bestand heraus. Es werden i.d.R. unter einem Dach mehrere Hausgemeinschaften gebildet und die
Gruppengroe auf bis zu 12 Bewohner erweitert aus Sorge vor zu hohen Pflegesatzen bzw. zu hohem
betriebswirtschaftlichem Risiko. Es handelt sich also um eine Umstrukturierung von konventionellen
Pflegeeinrichtungen auf das Konzept der Hausgemeinschaft. Natirlich werden auch vermehrt Neubau-
projekte nach dem Konzept der HG-WB gebaut. Vor allem das Land Sachsen férdert im Pflegeheimbau
die HG-WB. Diese sind dort mittlerweile fast der Regelfall bei neugebauten Pflegeheimen.

Die KDA-Hausgemeinschaften unterliegen also dem Heimgesetz bzw. der Heimaufsicht als Kontroll-
instanz.

Wegen des kleinrdumlichen Milieus, das Sicherheit, Geborgenheit und Normalitat vermittelt und der
personellen Dauerprasenz eignen sich Hausgemeinschaften besonders gut auch fir demenzerkrankte
Personen. Ristigere Personen mit geringem oder gar keinem Pflegebedarf sind dagegen in der Haus-

gemeinschaft eher tberversorgt.

Personal- und Kostenkalkulation

Die Gesamtkosten werden durch die durchschnittliche Héhe der Personalkosten, aber auch durch die
tatsachliche Zusammensetzung der jeweiligen Hausgemeinschaft bedingt. Ein Berechnungsmodell des
KDA geht von einer Einrichtung mit sechs Wohneinheiten mit je acht Hausgemeinschafts-Platzen aus,

wobei fir jede Hausgemeinschaft hypothetisch folgende Bewohnerstruktur angenommen wird:

Pflegestufe | 2 Bewohner
Pflegestufe lI 4 Bewohner
Pflegestufe llI 2 Bewohner

Es wird zudem von einer Belegungsquote von 95 % ausgegangen.

Zur Erlduterung:

Die Gesamtentgelte fir das Wohnen im Heim setzen sich aus den Satzen fir

- pflegebedingte Aufwendungen

- Unterkunft und Verpflegung ( U + V) und den

- Investitionskosten

zusammen.

Die Kalkulation bezieht sich naturgemaf auf die Bereiche ,Pflege” und ,U + V*; die Investitionskosten
sind von zu vielen, auch lokalen Faktoren abhéngig, als daR eine Modellberechnung mdéglich und sinnvoll
ware.

Alle Ubrigen Funktionsdienste der HG neben Pflege und Hauswirtschaft (Heimleitung, Verwaltung,

Sozialer Dienst etc.) werden in die Kostenbereiche ,Pflege” und ,U + V* eingerechnet.
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Entsprechend der Kennzahlen des Landes NRW kommen folgende Berechnungen zustande:

Insgesamt vorzuhaltende Stellen in 6 Hausgemeinschaften mit je 8 Bewohnern (insges. 48 Bewohner)

Pflege und Betreuung 16,87 Vollstellen

andere Funktionsdienste 12,75 Vollstellen

insgesamt 29,62 Vollstellen

Ausgehend davon, dal} die Prasenzkraft 14 Stunden pro Tag anwesend ist, ergibt sich fiir eine HG ein
Bedarf von 3,25 Vollzeitstellen.
Berechnung: 14 x 365 Tage = 5.110 Stunden / Jahr

zugrundegelegte Nettoarbeitszeit einer Vollkraft = 1.570 Stunden / Jahr

5.110:1.570 = 3,25 VZK
Fir die sechs Hausgemeinschaften sind dies 19,50 Prasenzkraftstellen. Hausgemeinschaften mit mehr
als acht Bewohnern wirden dementsprechend mehr als 3,25 VZK bendtigen.
Fir eine solitédre achtképfige Hausgemeinschaft wird von 6 — 7 beanspruchten Vollzeitstellen
ausgegangen.
Das KDA betont, dal’ die durchgehende Personalprasenz in dem o.g. Umfang ,allein durch die Auflésung
der zentralen Wirtschaftsbereiche, die Prioritatenverschiebung von Pflege und durch den Abbau der

Pflegekraftedominanz zugunsten einer 50/50-Losung“ im Verhaltnis Pflege/Hauswirtschaft moglich ist.

In der Modellberechnung werden folgende Gesamtentgelte (Pflegesatz plus Unterkunft und Verpflegung)

ohne Investitionskosten ermittelt.

Gesamtentgelt Pflegesatz Uu+v

Pflegestufe | 59,11 31,97 27,14

Pflegestufe I 73,82 46,68 27,14

Pflegestufe IlI 88,84 61,70 27,14
Stand: 2002

Der Pflegesatzanteil liegt bei dieser Modellrechnung — mit einer Ausnahme (AH St. Cornelius) - deutlich
niedriger als die Pflegesatzanteile der Viersener Altenheime in 2002. Der Modellsatz fiir Unterkunft und
Verpflegung liegt dagegen durchweg hoher als die entsprechenden Satze der Viersener Heime zum
damaligen Zeitpunkt.

Ein Grund hierfir kénnte u.U. in der angestrebten Verschiebung der Personalbindung von der Pflege hin
zur Hauswirtschaft liegen.

Ein Vergleich der Gesamtentgelte (ohne Investitionskosten) zwischen Modellrechnung und Viersener
Altenheimen zum Zeitpunkt 2002 ergibt, dal finf Viersener Heime durchweg (durch alle Pflegestufen)
teurer sind. Das Corneliushaus hat durchweg glnstigere Satze, das Theresienheim in Pflegestufe | und Il

ebenfalls.
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Aber: Modellrechnung: Laut Autor (Sachverstandiger fir Pflegesatzfragen) kann die Kalkulation aufgrund
der eigenen Strukturbedingungen von Tragern und Einrichtungen lediglich ,Ausgangspunkt fur eine

Entgeltgestaltung vor Ort* sein.

Von der baulichen Seite werden It. KDA fir die Hausgemeinschaften die Kosten- und Flachenrichtwerte
des konventionellen Pflegeheimbaus zum MaRstab genommen. So seien Kosten von 75.000,- €uro pro
Platz (ohne Grundstlickskosten) und eine NGF pro Kopf von 50 gm einzuhalten, wenn das Prinzip der

Dezentralisierung und Verschlankung konsequent verfolgt werde.

Zu den Kosten bzw. zum Preisniveau der Hausgemeinschaften wird allgemein festgestellt, dal®
Hausgemeinschaften keine Billig-Alternative zum herkdmmlichen Pflegeheimbau darstellen und darauf
auch keinen Anspruch erheben. Der fur die Modellrechnung des KDA verantwortliche Gutachter kommt
zur der Feststellung, dal} ,die Gesamtentgelte in HG — unter Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
(Pflege-VG) und der von den Pflegekassen und Uberdrtlichen Sozialhilfetragern vorgegebenen Parameter
— den Rahmen der zurzeit fir herkdmmliche Pflegeheime berechneten Betrage nicht liberschreiten
miissen”,

Es komme lediglich zu einer ,kostenneutralen” Verlagerung vom Bereich Pflege in den Bereich Unter-
kunft/Verpflegung.

Aber: Laut KDA zeigen sich Hausgemeinschaften vor dem Hintergrund einer steigenden Anzahl von
Demenzerkrankten ,aufgrund ihrer besonderen Konstruktion als leistungsfahiger” gegentber den

klassischen Pflegeheimen, insbesondere hinsichtlich Betreuungs- und Wohnqualitat.

Projektbeispiele
Pflegezentrum Bremen-Rablinghausen (Neubau)

Es handelt sich um einen Neubau von insgesamt 58 Einpersonen- und 2 Doppelappartements auf drei
Etagen. Urspringlich war auf je einer Etage ein Wohnbereich mit 21 Appartements und einem Gruppen-
raum mit integrierter Kiiche und zentraler Speisenversorgung geplant. In der Uberarbeitung wurden die
Etagen jedoch nochmal untergliedert in zwei HG-WB a 10 bzw. 11 Bewohner mit jeweils eigener ca. 40
gm groRer Wohnkiiche. Somit entstanden sechs Hausgemeinschaften fiir insgesamt 62 Bewohner.
Besonderheit des Pflegezentrums Rablinghausen ist, da® die vollstationare Pflege ambulant organisiert
ist. FUr den Trager ,Bremer Heimpflege gGmbH* sind fiir den pflegerischen und hauswirtschaftlichen
Bereich zwei Tochterunternehmen (Paritatischer Pflegedienst und Bremer Stiftungs-Service) als eigen-
standige Kooperationspartner tatig. Die Bremer Heimpflege gGmbH ist wiederum ein Tochterunter-

nehmen der Bremer Heimstiftung, die 16 Pflegeeinrichtungen im Land Bremen betreibt.
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Bewohnerstruktur

Bewohner gesamt: 62 Personen
Pflegestufe | 22 Personen
Pflegestufe Il 29 Personen
Pflegestufe Il 11 Personen

Gesamtentgelte

Pflegestufe | Pflegestufe Il Pflegestufe I
Pflege 36,49 58,38 72,98
Uu+V 22,75 22,75 22,75
Investitionskosten 15,06 15,06 15,06
Gesamt/Tag 74,30 96,19 110,79

Stand: 01.01.2002

Erwahnenswert ist, dall die Kostentrager auf einen ,heimstiftungs-typischen” Pflegesatz bestanden, der
also im Mittel der 16 Einrichtungen der Bremer Heimstiftung liegen sollte. Fir das Einstiegsjahr 2000
wurde dies von der Heimstiftung akzeptiert, fur die Folgejahre aber ein deutlich héherer Pflegesatz
angestrebt. Nachdem die Angelegenheit schon auf dem Klageweg war, einigte man sich schlie3lich doch
noch auf3ergerichtlich auf die vorgenannten Pflegesatze, die laut Bremer Heimstiftung ,im Rahmen (wenn
auch am oberen Ende) der im Land Bremen bislang vereinbarten Pflegesatze“ realisiert werden konnten.

Der Vergleich mit den Viersener Heimen zeigt, dal} die Gesamtentgelte des Pflegezentrums Rabling-
hausen

a) in Pflegestufe | knapp unterhalb des Durchschnitts,

b) in Pflegestufe Il und Ill iber dem Durchschnitt der Viersener Entgeltbetrage des Vergleichszeitraums

liegen.

Betrachtet man nur die ,pflegebedingten Aufwendungen® ergibt sich dasselbe Bild. Rablinghausen liegt in
PS | knapp unter dem Durchschnitt, in Pflegestufe 1l und Il deutlich bzw. knapp tber dem Durchschnitt
der Viersener Heime.

Der durchschnittliche Kostensatz fur ,U + V* liegt in Viersen etwas hoher als in Rablinghausen.

Caritas-Altenzentrum St. Josef K6In-Porz (Umbau)

Das Altenzentrum ist ein mehrfach saniertes und erweitertes Lazarettgebdude und seit 1983 geronto-
psychiatrisches Pflegeheim. Es wurde seit den 80er Jahren kontinuierlich in hausgemeinschaftsahnliche
Strukturen umgewandelt. Die Grofie der Wohnbereiche wurde nach und nach reduziert; durch Heraus-
brechen von Trennwanden und unter Zugabe von Flachen, u.a. durch Auflésung von Dienstzimmern

wurden die Wohnbereiche jeweils um eigene Wohnkuchen gruppiert. Schliellich haben sich funf HG-WB
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mit jeweils 10 Bewohnern, eine mit zwolf und zwei Bereiche mit 15 Bewohnern gebildet; dazu einen orga-
nisatorisch zusammengehdrigen 15er Wohnbereich, der in einen Zehner- und einen Funfer-Teilbereich
mit je eigener Wohnkulche aufgegliedert ist. Insgesamt sind es zehn HG-WB fir 107 Personen.

Der Betrieb der GroRRkiiche ist noch nicht ganz eingestellt. Von dort werden die GroRReinkaufe erledigt,
zudem fungiert die GroRRklche als ,Einkaufsladen® fur die Wohnktche der Hausgemeinschaften.

Bewohnerstruktur (einer beispielhaft herausgelésten HG ,,RosenstraBBe®)

Bewohner gesamt: 10 Personen
Pflegestufe | 1 Person
Pflegestufe lI 5 Personen
Pflegestufe llI 4 Personen

Gesamtentgelte

Pflegestufe | Pflegestufe Il Pflegestufe Il
Koéln Viersen Koéln Viersen Koéln Viersen
Pflege 80,56 76,93 84,59 80,77 88,62 84,62
u+Vv 25,77 29,15 25,77 29,15 25,77 29,15
Investitionskosten 10,10 9,77 10,10 9,77 10,10 9,77
Gesamt/Tag 116,43 | 115,85 | 120,46 | 119,69 | 124,49 | 123,54

Stand: Anfang 2002

Der Vergleich mit den Rheinischen Kliniken Viersen zeigt, dal? die Gesamtentgelte beider Einrichtungen
nahezu auf dem gleichen Niveau liegen. Die Kdlner Einrichtung ist nur geringfligig teurer.
Die reinen Pflegesatze sind in KoIn deutlich hoher als in Viersen, der Kostenpunkt ,U + V* dagegen

interessanterweise deutlich niedriger.

AWO-Seniorenwohnpark DieBen am Ammersee

Es handelt sich hier um einen Neubau von drei zweistdckigen Gebaudeteilen um einen Innenhof unter
Einbeziehung einer alten total sanierten Villa (siehe Anlage 2 und 3). In den drei neuen Gebaudeteilen
befinden sich insgesamt sechs Hausgemeinschaften mit je sieben Bewohnern (darunter ist eine
Kurzzeitpflegegruppe). In der alten Villa sind u.a. Flachen fir den ambulanten Dienst der AWO, ein
Begegnungscafé und ein Friseur untergebracht. Das Grundstiick wurde von der Gemeinde DieRen nach
dem Erbbaurecht fir 99 Jahre dem AWO-Bezirksverband als Bauherrn tbertragen.

Unter den sechs Hausgemeinschaften befinden sich drei Hausgemeinschaften fir somatisch Pflege-

bedurftige, zwei flr gerontopsychiatrisch veranderte Personen und eine fir die Kurzzeitpflege.
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Die Gesamtbaukosten belaufen sich auf unter 90.000 €uro pro Hausgemeinschafts-Platz, die NGF
betragt 57,46 gm pro Kopf. Die H6he dieser Betrage ist aber It. Trager nicht unerheblich durch das
flachenaufwendige Verbindungswerk im Innenhof bedingt.

Anfanglich Uberwiegte die Bewohnergruppe mit Pflegestufe I, mittlerweile liegt It. Geschéftsfuhrung des
Bezirksverbandes AWO Oberbayern bei 43 Prozent der Bewohner die Pflegestufe Il vor.

Die Hausgemeinschaften haben sich relativ eng an das Konzept der Dezentralisierung angelehnt. Es gibt
neben den Privat- und Gemeinschaftsbereichen keine weiteren Funktionsrdume. Diese sind dezentral —
also allein vom Hausflur aus zugéanglich — den Hausgemeinschaften zugeordnet. Es wurden

ausschlielich Einzelzimmer eingerichtet.

Gesamtentgelte (Laufzeit bis 31.08.03)

Pflegestufe | Pflegestufe Il Pflegestufe llI
Pflegesatz 57,31 71,10 82,30
u+Vv 19,60 19,60 19,60
Investitionskosten 8,12 8,12 8,12
Gesamt/Tag 85,03 98,82 110,02

DielRen liegt mit den Leistungsentgelten ca. 10 Prozent iber dem Durchschnitt in der Region Oberbayern;
dies sei aber auch darauf zurtickzufiihren, daR es eine kleine Einrichtung sei und wenig Synergieeffekte
erzielt werden kdnnten.

Der Vergleich mit Viersen zeigt, dal} die Gesamtentgelte der Pflegestufen | und Il in Die3en deutlich
hdéher liegen als in Viersen, in Pflegestufe Il bewegen sich die Gesamtentgelte nahezu auf gleichem
Niveau. Dies ist v.a. durch den erheblich héheren Pflegesatz des Diel3ener Hauses (in allen Pflegestufen)
bedingt; interessanterweise liegen die Viersener Heime im Bereich ,U + V* durchweg hoher als Dielen.

Auch die Investitionskosten (soweit vergleichbar) sind in Viersen durchweg deutlich héher.

Rechtliche Rahmenbedingungen

Es herrscht mittlerweile Klarheit und Konsens dariiber, dal} das Konzept der Hausgemeinschaften mit
den Bestimmungen des Heimgesetzes vereinbar ist. Das bedeutet im weiteren, dal? (stationare)
Hausgemeinschaften Heime im Sinne des Heimgesetzes sind und die baulichen und personellen
Verordnungen des Heimrechts erfiillt werden missen. Die Heimaufsicht ist somit ein wichtiger

Ansprechpartner bei der Planung von Hausgemeinschaften.

Die Pflegekassen haben — wie oben bereits deutlich wurde — ebenfalls Hausgemeinschaften als neue

Form pflegerischer Versorgung anerkannt und Versorgungsvertrage nach § 72 SGB XlI abgeschlossen.
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Im Bereich der Lebensmittelhygiene hat die Arbeitsgruppe fir LebensmitteliUberwachung der leitenden
Veterindrbeamtinnen der Lander in einem Merkblatt eine einheitliche Auffassung zwischen den
Bundeslandern bezuglich der Anwendung der Lebensmittelhygieneverordnung in Wohngruppen mit
dezentraler Speisenversorgung hergestellt. Auch hier wird eine frihzeitige Kontaktierung des zustandigen

Lebensmitteliberwachungsamtes bereits in der Planungsphase empfohlen.

Investive Forderung

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) hat in einer Publikation des KDA — noch in Zeiten der
Pflegebedarfsplanung - zur investiven Forderung von Hausgemeinschaften Stellung genommen und
festgestellt, dal® im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen und der Normen des LVR-Raumprogramms
entsprechende Hausgemeinschaftskonzepte férderbar sind. In den nachsten Jahren wird mit mehreren
Fertigstellungen von durch den LVR mitgeférderten Hausgemeinschaften gerechnet.

Da Hausgemeinschaften als vollstationare Pflegeeinrichtungen anerkannt werden, sind diese auch heute
— nach Wegfall der Pflegebedarfsplanung — per Pflegewohngeld férderfahig.

Der LVR weist jedoch darauf hin, daf3 eine investive Férderung einer Hausgemeinschaft alleine nicht

ausreicht, um den Betrieb zu gewahrleisten.

Fazit

Hausgemeinschaften stellen das Betreuungskonzept der konventionellen Heime in Frage. Sie wenden
sich bewul3t gegen die konventionellen Betreuungsstrukturen der Pflegeheime weg von der Pflege-
dominanz hin zu mehr Lebensqualitat durch die Prinzipien Normalitat, Dezentralisierung und Prasenz.
Die Idee der Hausgemeinschaft wird in den Fachkreisen allgemein beflirwortet und als Schritt zu einer
Verbesserung von Betreuung und Pflege gesehen. Bei der Zielgruppe der pflegebedirftigen, auch
demenzerkrankten Personen bleibt die Frage, ob und wie auch schwer dementiell veranderte und u.U.
verhaltensauffallige Personen angemessen betreut werden kénnen. Ein Gegenargument dieser Frage ist,
dal Bewohner von Hausgemeinschaften deutlich weniger verhaltensauffallig sind als in den Heimen.

Dieser Effekt wird in den nachsten Jahren in der Praxis noch weiter untermauert werden mussen.

Es ist zu beachten, dal} die Entwicklung von Hausgemeinschaften noch relativ am Anfang steht und
diese in der ,Pflegelandschaft‘ nach wie vor eine Sonderstellung einnehmen. Dies gilt sowohl fir die
Betreuungs-, als auch fir die Organisations- und wirtschaftliche Struktur. Haufig sind fiir Hausgemein-
schaften Sonderkonditionen geschaffen worden, die nicht auf einen Regelfall Gibertragbar sind. Die

Uberfiihrung in Regelstrukturen ist daher noch zu bewaltigen.
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In jedem Fall ist eine friihzeitige Einbeziehung aller fiir ein solches Projekt maflgebenden Institutionen

(Heimaufsicht, Pflegekassen, Kommune etc.) unbedingt erforderlich.

Hausgemeinschaften sind ein Modell unter weiteren innovativen Wohnformen fiir altere Menschen.

Wie erwahnt wird ein erheblicher Qualitdtsgewinn fur das Wohnen der alteren Menschen und die
personliche Betreuung der Bewohner bestatigt. Das ist derzeit das entscheidende Pfund fiir Investoren
und potentielle Trager von Hausgemeinschaften. Hausgemeinschaften stellen in der derzeitigen
Pflegelandschaft eine einzigartige Wohn- und Betreuungsform fiir altere Menschen dar. Angesichts der
kontinuierlichen Zunahme von Demenzerkrankungen im Alter und der offenkundigen Defizite in der
Betreuung Demenzkranker in den konventionellen Heimen ist die Hausgemeinschaft ein wichtiges
Alternativmodell zur Verbesserung und Weiterentwicklung der stationaren Pflege. Die Hausgemeinschaft
muf daher als Chance flr die Pflege alterer und demenzerkrankter Menschen verstanden und genutzt
werden.

Auf jeden Fall aber ist fiir den Erfolg einer Hausgemeinschaft eine sorgfaltige und detaillierte Planung
unumganglich.

Ergdnzung: Im Kreis Viersen gibt es derzeit (noch) keine Hausgemeinschaft nach dem vorgestellten
Konzept. Die Altenberatung der Stadt Viersen verfiigt daher Uber keine ,praktischen“ Erkenntnisse.

Das Vorgenannte basiert vielmehr auf Fachliteratur und Fachtagungen.

In Tonisvorst (Stadtteil Vorst) ist ein Pflegeheim im Hausgemeinschaftskonzept geplant, dem vier durch
einen ambulanten Pflegedienst betreute sog. Hausgemeinschafts-,Satelliten* angegliedert werden sollen.

Herr Schiitzendorf von der Kreisvolkshochschule ist in der Initiatorengruppe vertreten.
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46/2004
Wir von der Demenz-WG

In Castrop—Rauxel leben verwirrte alte Menschen in einer Wohngemeinschatft. Jeder kann seine Marotten
pflegen. Wer will, schlaft unterm Bett

Von Sabine Etzold

Die Wohngemeinschaft liegt seit Wochen im Mensch-argere—-Dich—nicht-Fieber. Nachmittags gegen vier
versammeln sich alle um den grof3en Esszimmertisch dann klappern die Wurfel, tackern die Spielfiguren
Ubers Brett, ertbnen Protestschreie und Hurragebrtll. Ein Ende der ersten Partie ist nicht abzusehen. Auch
heute will Frau A. wieder mal nicht gewinnen, sondern nur rauswerfen. Konsequent schickt sie ihr
Figurengeschwader zum fiinften Mal an der Abzweigung zur Zielgeraden vorbei in die nachste
Vernichtungsrunde.

Die Mitglieder dieser WG in Castrop—Rauxel, Ortsteil Habinghorst, sind alle tber 70. Die unorthodoxe
Spielweise mag mit der Tatsache zu tun haben, dass sie nur deshalb hier eingezogen sind, weil ihnen Arzte
dieselbe medizinische Diagnose ausstellten: »Altersschwachsinn«. Die Dementen verschlug es in die WG
wegen Alzheimer, Schlaganfallen, Durchblutungsstérungen im Gehirn, exzessivem Alkoholmissbrauch. Die
Krankheit ist nicht zu verwechseln mit dem normalen Erlahmen des Erinnerungsvermogens. Wen die
Altersdemenz erwischt, der vergisst nicht einfach, den Herd auszuschalten, sondern der weif3 partout nicht
mehr, wie man das Uberhaupt macht.

Auch Gehirnjogging hélt die Demenz nicht auf

Gegen Altersdemenz ist bislang kein Kraut gewachsen. Je alter man wird, desto gréf3er die Gefahr, dem
Leiden anheim zu fallen. Von den 70— bis 74-Jahrigen sind 2,8 Prozent betroffen, von den tber 90-Jahrigel
bereits 34,6 Prozent. Weder Medikamente noch Gehirnjogging bringen die auf unterschiedliche Weise
zerstorten Nervenzellen zurlick. Selbst der Berliner Altersforscher Paul Baltes hat keine andere Empfehlung
als »nicht in die Jahre des vierten Alters hineinzuleben«.

Da die Menschheit in den westlichen Industrienationen sich nicht an die Empfehlung hélt, sondern immer
alter wird, wéachst die Zahl der Dementen. Heute sind eine Million Deutsche dement, im Jahr 2040 werden e:
doppelt so viele sein. Noch leben sechs von zehn Demenzkranken in Privathaushalten. Die Ubrigen sind in
den 9300 stationaren Pflegeeinrichtungen in Deutschland, wo jeder Zweite der insgesamt 600000 Insassen
einer Demenz leidet und damit das Aufnahmekriterium in die Habinghorster WG erfiillen wirde.

Klaus Niehoff, technischer Angestellter bei Siemens, war mit der erste, der seine Mutter hier unterbrachte ur
ihr so das Heim ersparte. Bei ihm und seiner Frau kann sie nicht bleiben: Zu Hause ist schon eine behindert
Tochter zu betreuen. Jetzt wird die Mutter 85, und in den letzten anderthalb Jahren sei in ihrem Kopf »gar
nichts mehr« gegangen. Mit der Notfallklingel hatte sie die Krankenschwester des ambulanten Pflegedienste
in der Nachbarwohnung nachts bis zu finfmal rausgeklingelt. Und regelmaRig vergessen, weshalb. »Dieser
Besuch hat dann jedes Mal 50 Euro gekostet«, erzéhlt Niehoff. An Unbilden kamen hinzu:
Kreislaufstorungen, Stirze, Knochenbriche.
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Seit Anfang Juli ist die demente Oma WGlerin. Das ist auch nicht billig. Aber 3500 Euro im Monat kostet ein
gutes Heim auch. Und da ihr Eigenkapital langst aufgebraucht ist, zahlt das Sozialamt.

Die WG Habinghorst ist eine von vier »Wohngemeinschaften fir Demenz-betroffene Menschen, die im
letzten Jahr im Ruhrgebiet gegriindet wurden: zwei in Castrop—Rauxel, je eine in Essen und Dortmund.
Weitere sind in Gitersloh, Hamm, Wuppertal und Herne geplant. Betreiberin ist Autonomia, eine GmbH mit
einem besonderen Wohn- und Pflegekonzept fir Menschen mit Altersdemenz. Dazu gehdren ein eigenes
Zuhause, Normalitat, Vertrautheit und Sicherheit fUr diejenigen, die so hilflos geworden sind, dass sie wedel
allein noch in ihren Familien leben kdnnen. Sieben bis acht Bewohner leben in einer solchen WG zwar run
um die Uhr von zwei Pflegern betreut, doch so selbststandig wie eben mdglich.

Die Straf3e: aufpolierte Ruhrpott-Tristesse. Das Haus, in dem die beiden Dementen-WGs untergebracht sit
hebt sich, leuchtend gelb gestrichen, aus der langen Reihe grauer, etwas heruntergekommener
Genossenschaftshauser ab. Drinnen wirkt es, als hétte sich ein Dutzend Innenarchitekten nicht einigen
kénnen. Und aus dem Wohnzimmer ist erneut Protestgeheul zu héren. Frau A. geht in die nachste
Vernichtungsrunde.

Margarete Decher fihrt durch die Wohnung. Vorsichtig schiebt sie die geparkte Gehhilfe zur Seite und
schreitet durch den Flur. Die ehemalige Krankenschwester und ihr Mann Jérg Burbaum haben Autonomia ir
Mai vergangenen Jahres gegriindet. Beide hatten nach vielen Berufsjahren in der Psychiatrie reichlich
Heimerfahrung gesammelt und fingen dann noch ein Studium der Pflegewissenschaft an der Universitéat
Witten/Herdecke an schon damals mit dem Hintergedanken, auf wissenschaftlicher Grundlage eine
Alternative zu den Heimen zu finden.

Noch an der Uni entwickelten sie in einer »Denkwerkstatt« die Idee von einer Betreuung in kleinen Grupper
weiter. Als Vorbild diente der vor 15 Jahren in Berlin gegriindete Verein Freunde alter Menschen. Decher
erinnert sich noch an den Wortlaut der damals selbst gestellten Aufgabe: »Rauskommen aus der Vorstellun
von optimierter Hotelversorgung in den Heimen und hinein in eine Vorstellung von menschenwdirdiger
Versorgung in menschenwurdigen Strukturen.

Frau F. ist die Mutter von Niehoff. Sie hat ihre Spielfiguren zurlick in die Schachtel gelegt, hat die Nase voll
vom Nicht-Argern. Doch in einem der langen Flure mit unvermuteten Abzweigungen und toten Winkeln ist
sie vom Weg abgekommen. »Kenne ich die Dame?«, fragt sie besorgt, als sie unvermittelt vor Margarete
Decher steht. Als Gesunde wiirde sie sie seit dem 1. Juli kennen. Fiur die Bewohner sind zwar
»Qrientierungshilfen« angebracht: Fotos von den Angehdrigen oder selbst gemalte Bilder an den
Zimmertlren. Aber manchmal versagt auch dieses System zur Positionsbestimmung. Heute braucht Frau F
Begleitung, vorbei am Badezimmer, an dessen Tirrahmen auf3en in Augenhdhe eine Rolle Toilettenpapier
prangt.

Der skeptische Nachbar amusierte sich bei der Einweihung bestens

»Lauter Bekloppte in einer WG?«, habe der Nachbar von gegenuber gefragt, erzéhlt Decher. Verwirrte alte
Leute, die hier gemeinsam wirtschaften, Besuch empfangen, ihren Hobbys frénen, Ausfliige und Einkaufe
machen und sich sogar, wenn sie wollen, ein Haustier halten? »Das kann ja nicht gut gehen«, war nicht selt
die erste Reaktion der Angehdrigen, der Anwohner oder der Vermieter. Der skeptische Nachbar wurde zur
Einweihungsfete eingeladen, amusierte sich bestens und freundete sich mit den »Altersschwachsinnigen« ¢
Viele Zweifler haben sich inzwischen durch Augenschein vom Sinn einer Lebensform tberzeugt, in der
Fachleute langst das Zukunftsmodell in der Alten— und Demenzpflege sehen: Uberschaubare betreute
Wohngemeinschaften werden die herkdmmlichen Heime ersetzen.
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Aus gutem Grund. Bis Ende 2003 Uberprufte der Medizinische Dienst der Krankenkassen (MDK) 14500
Pflegeeinrichtungen und —dienste. Er kommt zu dem Ergebnis, »dass es einzelnen Heimen auch unter den
heutigen Rahmenbedingungen gelingt, qualitativ gute Pflege zu leisten«. Mit anderen Worten: Den meisten
gelingt es nicht.

Defizite gebe es in der Versorgung »gerontopsychiatrisch veranderter Menschen«. Zwar wirden die
Grundbedurfnisse erflllt im Sinn einer »satt—-und-sauber«—Pflege. Das sei aber schon alles. Auf einem von
Zukunftsforum Demenz im Marz veranstalteten Workshop fasste Hans—Peter Winter vom Kuratorium
Deutsche Altershilfe (KDA) zusammen, wovon inzwischen nicht nur viele Experten Uberzeugt sind: »Grol3e
Einrichtungen und die an Krankenhduser angeglichenen Betriebsablaufe mit zentralen Strukturen machen &
pflegebedirftige Menschen noch verwirrter, pflegebedurftiger und sozial schwécher. Die alten Menschen
sterben in solchen Heimen erst einmal mehrere soziale Tode, bis sie den physischen sterben.«

An dem zum Spielfeld umfunktionierten Esszimmertisch ist der Gerduschpegel gestiegen. Frau C. hat es sic

wie jeden Tag im angrenzenden Wohnzimmer vor dem Farbfernsehgerat gemutlich gemacht und die
Lautstarke voll aufgedreht. Es brillt Pfarrer Fliege. Das gute Geschirr in der wuchtigen Schrankwand Kilirrt.
Der Trockenblumenstrauld rieselt. Der prachtige Kronleuchter tiber dem Couchtisch vibriert. Die
Mensch-argere—-Dich—nicht—-Runde gerat aus dem Takt. »Ruhel«, tént es allenthalben. Fir Frau D. ist das
viel Trubel. Sie hat sich in ihr Zimmer und auf ihr blaues Zweisitzersofa verzogen. Eingemummelt in eine
Wolldecke, erholt sie sich bei einem Nickerchen.

Jeder hat von zu Hause die Sachen mitgebracht, an denen er hangt. Das verleiht der Einrichtung einen
unberechenbaren Charme, hat aber vor allem psychologische Bedeutung: Die Bewohner filthlen sich dahein
und qualen sich und andere seltener mit dem Wunsch, nach Hause zu wollen. Fir Frau D. ist das blaue Sof
unverzichtbar; auch nachts schlaft sie darauf, schon seit vielen Jahren friedlich mit der kleinen
Rotkappchen—-Puppe am Kopfende, und tber ihr héngt, wie stets, das goldgerahmte Bild einer Lindenallee.

Die WGs der Autonomia GmbH haben den Vorteil, dass es sich, juristisch betrachtet, um die normale
Vermietung von Wohnraum handelt. Jenseits von Hygiene— und Heimverordnungen oder Aufsichtsbehdrdel
ist moglich, was staatliche Reglementierung verhindert: vertraute Umgebung und alte Gewohnheiten zu
erhalten.

Die gréRte Herausforderung fiir das Pflegepersonal ist nicht das Gebot von satt und sauber, sondern die Ku
sich in eine fremde Biografie hineinzuversetzen. Autonomia vom Zwei—Personen-Betrieb auf ein Team
von sieben angewachsen arbeitet mit privaten Pflegediensten zusammen. Das Personal qualifiziert sich fu
die besonderen Anforderungen in Extrakursen, wo es etwa Tipps erhalt, wie man mit kriminalistischem
Scharfsinn Probleme aus der Biografie heraus lost.

Decher erzéahlt von einer Bewohnerin, die partout nicht in, sondern unter ihrem Bett schlafen wollte. Offenbe
war sie in ihrer Erinnerung ins Bombardement des Krieges geraten und fihlte sich nur dort sicher. Im Heim
hatte ihr »Fixierung« gedroht; in der WG aber bekam sie eine zusatzliche Matratze unter das Bett gelegt; dc
schlief sie ein paar Wochen lang, selbst versorgt mit einer Kanne Tee und einer Notration Kekse. Heute
schlaft sie wieder auf dem Lattenrost.

Schwierig zu lI6sen war auch der Fall einer Bewohnerin, die nachts einen Panikanfall bekam, sich von
Mordern bedroht fuhlte, gellend um Hilfe schrie und sich erst von ihrem aus dem Bett geklingelten Sohn
halbwegs beruhigen lie3. Am nachsten Tag machten Pfleger und Autonomia einen Ortstermin, dunkelten de
Zimmer ab und versuchten herauszubekommen, was die alte Dame erschreckt hatte. Schliel3lich erkannte r
das Oberlicht in der Zimmertur, durch das nachts immer wieder Licht hereinblitzte, zusammen mit den
ungewohnten Gerauschen, wenn ein unruhiger Mitbewohner tber den Flur in die Kliche oder ins Bad tappte
Das Oberlicht wurde Ubertapeziert und nicht nur das. Um das Gefiihl von Sicherheit zu verstarken, zog del
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Nachtpfleger eine Zeit lang seine Runden im dunklen Anzug und mit einer Art Dienstmutze. Der angstlichen
Bewohnerin prasentierte sich der Verkleidete als ausgebildeter Wachmann, den ihr Sohn extra fir ihren
persdnlichen Schutz engagiert habe. Fortan schlief sie ruhig und friedlich.

Demenzkranke sind haufig weniger schwierig und unberechenbar, als die meisten meinen.
Pflegewissenschaftler vermuten, dass vermeintlich typische Symptome von Demenz, etwa die Regression,
innere Rickzug oder auch Aggressivitat und motorische Unruhe, womdéglich nicht von der Krankheit, sonde
von der Umgebung ausgelost werden. »Wahrscheinlich ist das so etwas Ahnliches wie der Hospitalismus, ¢
wir von emotional unterversorgten Heimkindern kennen, sagt Christel Bienstein, Professorin und Leiterin
des Instituts fur Pflegewissenschaften der Universitat Witten/Herdecke. lhre Mutter bewohnte als eine der
Ersten die Autonomia—WG in Essen. Sie hat zuvor am eigenen Leib erfahren, wie kraftezehrend das
Zusammenleben mit Dementen im eigenen Heim sein kann.

Herr F., der Quotenmann in der WG, hat sich fiir kurze Zeit diskret aus der Spielrunde ausgeklinkt. Friiher
hatte der Exmonteur bei solchen Anlassen stets laut verkiindet: »lch muss jetzt pissen.« Solche
Ausdrucksweise hat ihm die Damenrunde inzwischen ausgetrieben. Sage niemand, Alzheimerkranke seien
nicht lernfahig.

Die Mitarbeiter von Autonomia konstatieren solche Entwicklungen mit Genugtuung. »Erstaunlicherweise
kennen sich die WG-Bewohner untereinander, obwohl sie die Namen der Angehdérigen vergessen haben,
sagt Jorg Burbaum. In der kleinen Gruppe wird der einzelne Demente weniger drangsaliert. In Heimen ist d:
anders: »Nimm die Prothese von der Untertasse, setz den Kaffeewéarmer nicht als Hut auf.« Die wirden sicl
sagt Burbaum, »gegenseitig verriickt« machen.

Die Diagnose und Kategorisierung von Demenzerkrankungen interessieren Burbaum nur méaRig. Wichtig se
die Empfindungsebene, auf der die Einzelnen sind. Wie bei dem Liebespérchen in der Dortmunder WG: »M
ist doch voéllig egal, ob die wechselseitig glauben, sie sind der ehemalige Ehepartner oder Geliebte oder der
erste Lover, oder ob sie meinen, sie hatten sich hier erst kennen gelernt. Hauptsache, die haben es gut
miteinander.«

Frau G. sitzt am Kichentisch, vor sich einen Becher Buntstifte, und malt versunken die vorgedruckten Must
von Mandalas aus. Mdchte sie denn nicht mitmachen beim Spiel? »Nein, nein«, versichert sie freundlich. ZL
viel Tumult, zu laut? »Ja, ja.« Friher hat sie Bilder gestickt, von denen viele die Wande zieren. Jetzt hat sie
umgestellt. »Dieses hier wird sehr schén«, sagt sie hach sehr langem Schweigen. Es stort sie nicht, dass de
Buntstift, mit dem sie eifrig strichelt, langst bis aufs blanke Holz abgenutzt ist.

Margarete Decher sagt: »Es gilt, die richtige Beschaftigung fiir die Bewohner zu finden. Das Gefihl, sich
sinnvoll zu betatigen, tut ihnen gut.« Eine ihrer Patientinnen hackt jeden lieben langen Tag hoch zufrieden
zusammenhanglose Worter auf einer alten Schreibmaschine herunter. Die einzige Schwierigkeit beim
Zeitvertreib der ehemaligen Sekretarin: der Versorgungsengpass bei passenden Farbbandern fir das antike
Modell. Eine andere, die gern Lehrerin geworden ware, erfillt sich endlich ihren Berufswunsch: Bei einem
jungen turkischen Krankenpfleger hapert es mit der Rechtschreibung. Nun lasst sie ihn jeden Tag ein Diktat
schreiben, korrigiert es gewissenhaft und gibt ihm dann doch jedes Mal eine Eins, »sonst ware er ja so
traurig«. Eine andere putzt stundenlang hingebungsvoll einen Quadratmeter Flur und erklart dabei
unsichtbaren Zuschauern, dass die jungen Dinger von heute nicht mehr wissen, wie man das richtig macht.

Dass es insgesamt friedlich zugeht, fihrt Decher auch auf die homogene Zusammensetzung der Gruppen
zurlck meist Frauen der Kriegsgeneration, die gelernt haben, ohne grofRe Anspriche zufrieden zu sein. In
den WGs der Zukunft wird man versuchen, die Bewohner nach ihrem beruflichen und sozialen Hintergrund
zusammenzubringen. Jorg Burbaum hat schon Visionen von Lehrer-WGs (»die machen dann den ganzen -
Konferenz«) und trdumt von Zeitungsanzeigen: »Heavy—Metal-WG sucht noch Mitglieder; Nichtraucher
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unerwiinscht.«

Die Nachfrage ist jetzt schon riesig. Margarete Decher wurde neulich von einer élteren Dame aus der
Nachbarschaft gefragt, ob sie nicht auch einziehen kénne. Auf den Einwand, da dirften nur Demente wohn
habe sie nicht lockergelassen: »Und wenn ich einfach so tue, als ob?«

DIE ZEIT 5



B 3.3.6 Anlage 1

Checkliste fur eine barrierefreie Stadt

1. Gestaltung o6ffentlicher Raume Platze und Parks

1.1. Barrierefreies FuBwegenetz ok Notizen / Mangelliste

Beleuchtung des Gehweges

abgesenkte Bordsteine

markierte Bordsteine

Bepflasterung mit rutschfestem Pflaster
Bepflasterung mit oberflachenglattem Pflaster
Bepflasterung mit schmalen Fugen

ebener Birgersteigbelag

keine Stolperfallen

keine Pflasterschaden

Beschaffenheit der Parkwege fir Rollstuhlfahrer
Durchgang ausreichend breit

Drangelgitter fir Rollstuhlfahrer passierbar
Absperrpfosten kontrastreich

Absperrketten kontrastreich

keine dunklen Ecken

1.2. Sitzgelegenheiten ok Notizen / Mangelliste

Sitzgelegenheit an schattigem Ort
Sitzgelegenheit im Winkel
Tischkanten frei fir Rollstuhlfahrer
Spielplatz mit Sitzgelegenheiten

1.3. Toiletten ok Notizen / Mangelliste

offentliche Toiletten

2. Alilgemeine Sicherheit

2.1. Aufziige ok Notizen / Mangelliste

gut beleuchtet

Bedienungselemente gut lesbar
Bedienungselemente gut fiihlbar
Bedienungselemente in richtiger H6he
visuelle Kontraste

Tiren breit genug fir Rollstuhlfahrer
automatische Tir6ffnung

Ein- und Ausstieg ausreichend breit
Aufzug ausreichend tief

B 3.3.6 Anlage 1 1von3



B 3.3.6 Anlage 1

2.2. Informationstafeln

Notizen / Mangelliste

groB3e, klare, kontrastreiche Schrift

in gut lesbarer H6he anbringen

blendfreies Material benutzen

2.3. Rampen / Stufen / Treppen

Notizen / Mangelliste

Rampen und Podeste markieren

Rampen mit Handlauf

Rampen nicht zu steil (max. 6 % )

Treppen und Stufen deutlich markieren

rutschfester Belag

2.4. Sonstiges

Notizen / Mangelliste

Fahrradstander gut erkennbar

Blumenkibel gut erkennbar

Poller gut erkennbar

reflektierendes oder nachleuchtendes Material

Einrahmung und / oder Kennzeichnung von Glastiiren

Markierung von Geléndern

Markierung von Tirgriffen

Markierung von Turrahmen

3. Barrierefreies Einkaufen

3

Notizen / Mangelliste

Barrierefreie Zugange

4. Barrierefreie offentliche Gebaude

3

Notizen / Mangelliste

4.1. Kultureinrichtungen

4.2. Sport

4.3. Dienstleistungen

4.4. Verwaltung
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5. Barrierefreier OPNV

5.1. Bushaltestellen

Notizen / Mangelliste

barrierefreie bauliche Gestaltung

ausreichende Beleuchtung

Fahrplane in ausreichend groRRer Schrift

Fahrplane fir Rollstuhlfahrer in lesbarer Héhe

Fahrkartenautomaten fur Rollstuhlfahrer geeignet

Wetterschutz

Sitzgelegenheit

5.2. Ausstattunqg der Fahrzeuge des OPNV

Notizen / Mangelliste

deutliche Ansagen

kontrastreiche Haltegriffe

kontrastreiche Signalgeber

5.3. Barrierefreier Bahnhof

Notizen / Mangelliste

barrierefreies Umfeld

6. Verkehrsicherheit

6.1. Radwegenetz

Notizen / Mangelliste

Angebot erganzen / vervollstandigen

6.2. Barrierefreies Parkhaus

Notizen / Mangelliste

Parkplatze fiir Behinderte

barrierefreie Park-Ticket-Automaten

Zugang barrierefrei

6.3. Barrierefreier Parkplatz

Notizen / Mangelliste

Ubersichtliche Ausfahrt

Parkplatze fiir Behinderte

6.4. Ampelanlagen

Notizen / Mangelliste

Ampelschaltung fir Fuganger

akustische Signale

Bedienelemente in richtiger Hohe

6.5. Zebrastreifen

Notizen / Mangelliste

gut wahrzunehmen
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FB 40/II/ABS/R. Ehm/08.02.2005

Partizipation der Senioren im Gemeinwesen - Projekt ., Senioren Miteinander-Fiireinander”

In unserer Gesellschaft besteht ein breites Bewultsein fir die Bedeutung finanzieller und
gesundheitlicher VorsorgemalBnahmen. Allerdings wird der sozialen und kulturellen Vorsorge nur
wenig Aufmerksamkeit geschenkt.

Ob es einem Menschen ,spater, also im Alter, gut geht, hangt nicht nur von einer sicheren
finanziellen Versorgung und einem zufriedenstellenden Gesundheitszustand ab. Die Lebensqualitat im
Alter wird entscheidend von der Einbindung in soziale Beziehungs-Netze und der Mdoglichkeit zur
Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben gepragt. Wer in soziale Netze eingebunden ist, eine
sinnvolle und zufriedenstellende Aufgabe hat und sich -endlich einmal mit viel Zeit- vertiefend mit
allgemeinen Lebensfragen auseinandersetzen kann, ist auch den Anforderungen des Alters eher
gewachsen und kann dem Alter werden gelassener entgegen sehen.

In der Projektarbeit ,Senioren Miteinander-Fureinander* engagieren sich ,Junge Alte“, also Menschen
in der nachberuflichen Lebensphase, fiir ihre Nachbarschaft und ihren Stadtteil. Sie kénnen auf diese
Art und Weise die eigenen sozialen Netze und Beziehungen erhalten, neue aufbauen und spater, vor
allem im Alter, von solchen Beziehungsnetzen selbst einmal profitieren, d. h. aufgefangen werden.

Das Projekt ,Senioren Miteinander-Flreinander” in Dilken und Boisheim méchte u.a. Menschen ab 55
Jahren die Mdglichkeit geben, selbst organisiert und selbst bestimmt miteinander Freizeit zu gestalten.

Das Hauptziel des Projektes ist die ,Foérderung und Gewinnung Biirgerschaftlichen Engagements” mit
der Zielgruppe ,Junge Alte“, Senioren 55 +“, ,(Vor-) Ruhestéandler*.

Die Burgerschaftlich Engagierten legen hierbei grofien Wert auf Selbstbestimmung. Sie wollen von
Beginn an mit entscheiden, mit planen, mit gestalten und vor allem Regie fuhren. Sie wollen mit ihren
Wiinschen, Vorstellungen und Interessen ernst genommen werden und sich selbst organisieren.

Sind diese Vorgaben und Rahmenbedingungen erflllt, setzen sie Zeit, Kénnen und vor allem ihren
wertvollen Erfahrungsschatz ein, Ubernehmen Verantwortung, zeigen sich sehr solidarisch, férdern
Selbsthilfe und engagieren sich fir das Gemeinwohl.

1. Ziele des Projektes

1. Die eigenen Interessen, Wiunsche, Fahigkeiten und Ressourcen der Senior/innen sollen
zum Ausdruck kommen und geférdert werden.
Die Senior/innen sollen die Seniorenarbeit nach ihren Bedurfnissen mit gestalten und préagen, sich
in Interessengemeinschaften zusammenschlie3en und gegenseitig unterstitzen.

2. Es sollen Rahmenbedingungen geschaffen werden, damit die Senior/innen ihre Interessen,
Wiinsche und Fahigkeiten umsetzen kénnen (Vermittlung von Raumen, finanzielle und materielle
Ressourcen etc.).

3. Es sollen die Versorgungs- und Beziehungsnetze im Stadtteil und in der Nachbarschaft
gestarkt werden und neu aufleben (Nachbarschaftshilfe).

4. Es soll die Zusammenarbeit der Einrichtungen, der Vereine, Verbande und
Interessengruppen im Gemeinwesen gestarkt werden (Netzwerkarbeit).
Die Lebensqualitat der Senior/innen verbessert sich durch diese Zielerreichung wesentlich:
1. Mehr Zufriedenheit, Selbstwertgefiihl und Anerkennung
2. Weniger Einsamkeit, Isolation, vorzeitige Versorgungs- und Pflegebedirftigkeit

3. Ein interessanteres, spannendes ,Miteinander-Fireinander* der Generationen, dass lebenslanges
Lernen ermdglicht.
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2. Die Leitidee der Projektarbeit

Die Projektarbeit ,Senioren Miteinander-Fureinander® hat folgende wichtige Leitidee, die oberste
Prioritét fur ein Burgerschaftliches Engagement von ehrenamtlich engagierten Senior/innen hat:

1. Ich far mich.

2. Ich mit anderen fur mich.

3. Ich mit anderen fir andere.
4. Andere mit anderen fur mich.

Die Freiheit zu haben, entscheiden zu kénnen, was ich tue, mit wem ich es tue und wann ich es tue,
ist hier von entscheidender Bedeutung.

3. Fazit

Allem Gerede von ,Sozialer Kalte* zum Trotz, sind der Aufbau eines Versorgungsnetzes fir altere
Menschen, die Wiederbelebung der Nachbarschaftshilfe und die Forderung der Alltagskultur den
Birgern und Burgerinnen im Stadtteil offensichtlich ein gemeinsames wichtiges Anliegen. Gerade im
Kontext standiger Kirzungen im Sozialbereich erscheint es ermutigend festzustellen, dass eine
Vielzahl von R&umen, Geratschaften, etc. im Stadtteil kostenlos zur Verfiigung gestellt und
gemeinsam genutzt werden kénnen (Vernetzungsgedanken).

Das Bedirfnis nach Kontakt, nach menschlicher Néhe, nach Sicherheit im Alter, der Wunsch nach
Gemeinschaft mit anderen und der Wunsch, etwas flirr das eigene Alter zu tun, stehen im Vordergrund
dieses birgerschaftlichen Engagements.

Vielen Mitstreitern und Mitstreiterinnen sind in Krisensituationen ihres Lebens (Tod der Partner,
Verlust des Arbeitsplatzes, Scheidung, Ruhestand) wichtige soziale Netze verloren gegangen. Die
Mdoglichkeit hier aktiv zu werden, beizeiten neue Beziehungsnetze zu kniupfen - und zwar in dem
Stadtteil, in dem sie leben und alt werden wollen - haben viele zu der Initiative Senioren ,Miteinander-
Fureinander” gefihrt.

Jeder Mitstreiter und jede Mitstreiterin wahlt sich seine/ihre Aufgabe selbst. Man wird bei Senioren
.Miteinander-Flreinander geradezu ermutigt, nur das zu tun, wozu man Lust hat und woflir man eine
Begabung versplrt. Auch die ,Arbeitszeiten* werden von den Beteiligten selbst festgelegt. Jeder
bestimmt fir sich, wie lange er fir seine Interessen im Einsatz sein will bzw. wie lange er seine
Kompetenzen, seinen ,Erfahrungsschatz* zur Verfiigung stellen méchte.

Die Bereitschaft, sich einzubringen, wachst, wenn Winsche konkret formuliert und Burger und
Birgerinnen mit der Bitte um Hilfe gezielt angesprochen werden. Die Bereitschaft zum Engagement
wachst auch, wenn fir die Betroffenen klar wird, dass keine Dauerbeanspruchung aus ihrem
Engagement erwéachst und die ,gute Tat* einem tbergeordneten Ziel dient.

Selbsthilfemanagement bedeutet zunachst einmal, Bewohner und Bewohnerinnen eines Stadtteils
zusammenzubringen, gemeinsame Bedurfnisse zu ermitteln, gemeinsame Ziele zu formulieren und
Motivation, fir die Ubernahme bestimmter Aufgaben in der Projektarbeit, zu wecken.

Hat sich eine Gruppe fiir gemeinsame Aktionen gefunden, wird es kompliziert, wie jeder weil3, der mit
Gruppen arbeitet. Einen gemeinsamen Nenner zu finden, ist mihsam: unterschiedliche
Voraussetzungen mussen geklart und unterschiedliche Erwartungen und Vorstellungen
gegeneinander abgewogen werden. Temperamente prallen aufeinander, individuelle Eigenarten
beeinflussen den Prozess, Geduld ist erforderlich. Fragen der personlichen Motivation und der
Entdeckung individueller — mdglicherweise ungeahnter oder brachliegender — Begabungen und
Talente (Was mochte ich tun? In welchem Bereich mdchte ich mich engagieren? Was mdchte ich
nicht mehr tun?) mussen beantwortet bzw. geklart werden.
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Den anderen in seiner Andersartigkeit zu akzeptieren, mit persénlichen Empfindlichkeiten umzugehen,
offen Kritik zu &uf3ern, ohne andere zu verletzen, Kritik auch anzunehmen; das alles sind wesentliche
Verhaltenselemente, die ein Zusammenwachsen einer Gruppe gleicher und auch mehrere Gruppen
verschiedener Interessenlagen ermdglichen.

Die Arbeit von Freiwilligen hat neue Dimensionen angenommen. Freiwillige organisieren sich selbst,
lassen sich nicht einsetzen und verplanen. Sie definieren ihre Aufgabenfelder und setzen bei den
mitgebrachten, vorhandenen Fahigkeiten und Fertigkeiten an.

Allgemeine Voraussetzungen fiir die Ansprache und Bindung Freiwilliger, dies trifft auch auf Senioren
und Seniorinnen zu, sind:

Freiwilligkeit
Zeitautonomie
finanzielle Unabhangigkeit

Es ist uns gegliickt, viele Menschen fiir Senioren ,Miteinander-Fireinander zu begeistern. Sich fir die
Aktivitaten im Stadtteil einzusetzen, eigene Ideen einzubringen und mit anderen zu organisieren, zu
planen und durchzufihren, ist fir die Mitstreiter und Mitstreiterinnen selbstverstandlich geworden.

Das Projekt ,Senioren Miteinander-Fureinander“ hat deshalb einen so starken Zuspruch erfahren, weil
es von Beginn an Mdglichkeiten einer aktiven Lebensgestaltung aufgezeigt und in vielfaltiger Weise
Kontakte zwischen den beteiligten Menschen geschaffen hat.

Es hat sich gezeigt, dass dieser neue Ansatz erfolgreich ist. Senioren ,Miteinander-Fireinander heif3t
in der Stadt Viersen das neue ,Zauberwort" flr Hilfe zur Selbsthilfe, Nachbarschaftshilfe und
Gemeinwesenarbeit.
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Entwurf Integrationskonzept:
Schulische und berufliche Bildung von Kindern und Jugendlichen

Ziel ist hier, bestehende und ggf. neu zu schaffende Organisationsstrukturen zu vernetzen und punk-
tuelle Diskussionen auf ein Oberziel, den gelingenden Einstieg ins Berufsleben, hin zu fokussieren.
Etikettiert wird diese Art der Kooperation Uber die Institutionen hinweg hier als "lernende Organisati-
on", da zum Ausdruck gebracht werden soll, dass das Ziel auch bei verschiedenen und im Zeitverlauf
wechselnden StorgréRen erreicht werden kénnen soll.

Hier wird ein positiv formuliertes Ziel, eben der erfolgreiche Einstieg in die berufliche Bildung, zum
Ausgangspunkt genommen, fiir dessen Erreichung Zwischenziele gesetzt werden kénnen.
Gegenstand der Planung ist dann eine kontinuierliche Verbesserung von Ablaufen, die, diesem Vor-
schlag zufolge, am Lebenslauf orientiert sein kénnen und spatere UnterstitzungsmalRnahmen zi-
nehmend weniger erforderlich machen.

Von besonderer Bedeutung ist hierbei, dass auch Mittel zum Erreichen des jeweiligen Ziels zur Verfu-
gung stehen: Der erforderliche Sprachunterricht muss auch gegeben werden kénnen.

Dabei wird davon ausgegangen, dass die Folgen eines Handelns um so langfristiger sind, je friher es
einsetzt. Gleichzeitig wird davon ausgegangen, dass sowohl die Kosten im Einzelfall als auch die Ge-
samtkosten aller Hilfebedarfe geringer sind.

Wird mit der Planung mit einem bestimmten Jahrgang begonnen, also beispielsweise dem Jahrgang,
der 2006 in den Kindergarten kommt, kdnnen die spater liegenden Stationen auch entsprechend zeit-
versetzt angegangen werden, so dass der Gesamtmittelbedarf nicht bereits im ersten Jahr in voller
Hohe zur Verfligung stehen muss.

Die Erfolgskontrolle einer solchen auf langfristige Steigerung der Prozessqualitat angelegten Strategie
lieRe sich durch die Quote der Jugendarbeitslosigkeit operationalisieren. Als messbares Ziel kdnnte
daher formuliert werden:

"Im Jahr 2026 ist die Jugendarbeitslosigkeit in der Stadt Viersen kleiner oder gleich der Jugendar-
beitslosigkeit im Kreisgebiet."

Fur die Erreichung eines solch langfristigen Zieles wird es notwendig sein, verschiedene Akteure ein-
zubinden, die je nach Tatigkeitsfeld unterschiedliche Zielhorizonte haben. Da davon ausgegangen
werden muss, dass das letztendliche -Ziel einer gelingenden Integration in das Berufsleben von auf
friheren Stufen erreichten Entwicklungsfortschritten abhangt, sind auf den vorangehenden Stufen
entsprechende Zielvereinbarungen zu formulieren, wobei bei jedem Ubergang zu reflektieren ist, ob

1. das Ziel erreicht worden ist,

2. in welcher Institution / bei welcher Personengruppe das Ziel nicht oder nur unzureichend erreicht
worden ist,

3. welche MalRnahmen erforderlich sind, um das Ziel zu erreichen. Dabei ist zufragen, ob die erfor-
derlichen MaRBnahmen als allgemein giiltige Konzepte zu empfehlen sind oder ob sich fur einzelne
Institutionen ein spezifischer Handlungsbedarf ergibt.

Um langfristig Verbindlichkeit herzustellen, ist es erforderlich, dass Riickkopplungsschleifen eingebaut
werden, wobei die Ubernehmenden Institutionen den abgebenden nach ca. 1/2 Jahr Rickmeldung
Uber den Stand der Integration der Kinder / Jugendlichen in den "neuen” Institutionentyp geben soll-
ten. Damit kann sichergestellt werden, dass nicht nur die je eigenen Mal3stabe verwendet werden. Da
im Prinzip jede Institution "von oben" Rickmeldung empfangt und "nach unten" Rickmeldung gibt,
wird eine Orientierung auf ein gemeinsames Ziel hin mdéglich.

Fur die Erreichung eines solchen Zieles waren einzelne Unterziele zu formulieren, die auf dieses O-
berziel hinarbeiten und zugleich im Sinne eines Staffellaufs mit kiirzeren Zielhorizonten zu verbinden
waren.

1. Alle Kinder im Alter von 3 Jahren sind in einem Kindergarten oder einer Kindertagesstatte.
2. Bei Verlassen des Kindergartens / der Kindertagesstatte sind die Kinder in Lage, dem Unterricht in
der Grundschule zu folgen.

Ggf. notwendige MalRnahmen: Sprachunterricht, Konzentrationsférdernde Spiele, intaktes Sozialver-
halten. (MaBnahmenanforderung bzw. Initiierung neuer Malinahmen durch die Kindergarten)
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Ruckmeldungsschleife: Grundschulen geben Kindergarten Rickmeldung tber Erfolg oder Misserfolg
der Arbeit.

3. Grundschulen sichern Lernfortschritte der Kinder.
4. Ziel: Anmeldung fur weiterfuhrende Schulen gemaf festzulegendem Schlissel

Ggf. notwendige MaRBnahmen: Sprachunterricht, Einzel-, Gruppenférderung, mehr Lehrer fur Schulen
mit Schilern mit Schwierigkeiten

Rickmeldungsschleife: Weiterfihrende Schulen geben Grundschulen Ruckmeldung tber Erfolg oder
Misserfolg der Arbeit.

5. weiterfihrende Schulen: Ziel kein Sitzen bleiben, kein Verlassen der Schule in "niedrigere"
Schulform
6. kein Jugendlicher verlasst die Schule ohne Abschluss oder berufliche Perspektive

Ggf. Notwendige MalRnahmen: friihzeitiges Eingreifen bei Schule schwanzen, Einzel-, Gruppenforde-
rung, Vorbereitung auf Berufsfelder

7. Schulentlassene Jugendliche sind in Ausbildung oder Arbeit (Oberziel: "Im Jahr 2026 ist die Ju-
gendarbeitslosigkeit in der Stadt Viersen kleiner oder gleich der Jugendarbeitslosigkeit im Kreisge-
biet.")
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Ablaufschritte und Beteiligte

Ermittlung von Kindergar-
ten/KiTa-Platzen

FB 41

Kindergartenplanung

Besetzung mit Deutschen /
Auslandern und Einschétzung
Sprachkompetenz

Kindergartenplanung
FB 41/ Trager

Kindergéartnerinnen

Raumlicher Vergleich mit Wohn-
bevdlkerung

Prufung Handlungsméglichkei-
ten

FB 41
Trager
Auslanderbeirat

Prifung flankierende Angebote
(Deutsch fur auslandische Miit-
ter)

Auslanderbeirat
VHS

Prifung finanzieller und perso-
neller Bedarf

Fachbereichsleitung 41
Ausschuss Jugend

Ermittlung von Klassen- / Jahr- FB 50
gangsstarken in Grundschulen
Besetzung mit Deutschen / FB 50 Direktoren
Auslandern in Grundschulen und | Grundschulen Lehrer
Einschatzung Sprachkompetenz
Raumlicher Vergleich mit Wohn-
bevdlkerung
Prufung Handlungsméglichkei- FB 50
ten Auslanderbeirat
Prufung finanzieller und perso- Fachbereichsleitung 50
neller Bedarf
Ausschuss
Il.
Ermittlung Ubergang in weiter- FB 50 Direktoren
fuhrende Schulen Deutsche / Schultrager
Auslander Weiterfilhrende Schulen
Besetzung mit Deutschen / FB 50 Direktoren
Auslandern in Hauptschulen und | Schultrager Lehrer
Sonderschulen und Einschéat- Hauptschulen / Sonderschulen
zung Sprachkompetenz
Prifung Handlungsmaglichkei- FB 50 Direktoren
ten Schultrager
V.
Ermittlung Schulabganger mit/ | FB 50 Direktoren
ohne Abschluss Deutsche / Schultrager
Auslander
Verfolgung der Schulabschlisse | FB 50 Direktoren

uber mehrere Jahre

Schultrager






